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REUNIAO ORDINARIA PUBLICA REALIZADA A 21 DE JANEIRO DE 2016
ATA N.° 2/2016
LOCAL DA REUNIAO: Sala das Reunides do edificio de Servicos Municipais a Rua

Dr. Nuno Silvestre Teixeira - Cidade do Porto Santo.

PRESENCAS: O presidente FILIPE EMANUEL MENEZES DE OLIVEIRA, que presidiu
e os vereadores, NUNO FILIPE MELIM BATISTA, JOSE CARLOS DE MELIM E PAULO
ALEXANDRE VASCONCELOS SILVA. Nao compareceu a reunido o Vereador Emanuel

José Dias de Melim, por motivo justificado.

ABERTURA DA REUNIAO: Verificando-se haver quérum para o funcionamento
do orgao executivo, o Sr. Presidente declarou aberta a reunido pelas catorze
horas e vinte minutos. A reunido foi secretariada por Paula Cristina Pestana

Vicente, Secretaria do Gabinete de Apoio a Vereacio.

APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR: Foi deliberado, por
unanimidade, aprovar a ata da reunido anterior, que tendo sido previamente
distribuida aos membros do executivo municipal, foi dispensada a sua leitura. R

DIARIO DE TESOURARIA: Tomou conhecimento, o orgdo executivo, do
balancete de tesouraria, relativo ao dia 20/01/2016, que acusava os seguintes

saldos:

De dotacdes orcamentais: 1.313.435,11 € (um milhdo, trezentos e treze mil,

quatrocentos e trinta e cinco euros e onze céntimos);
De dotacdes ndao orcamentais: 363.518,92 € (trezentos e sessenta e trés mil,

quinhentos e dezoito euros e noventa e dois céntimos).

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA: Interveio o senhor presidente, Filipe

Menezes de Oliveira para informar da concretizacao da imobilidade entre

carreiras, do trabalhador Laureano Silva, que passa a estar afeto ao Gabinete de




Apoio Psicologico, com o0s fundamentos e necessidades, melhor identificadas na

informacao.

Informou ainda, que o Doutor Paulo Sousa se encontra em Porto Santo, a fim de
dar aconselhamento, no ambito dos Programas de Fundos Comunitarios a

particulares e empresas.

No que se refere ao cartdo de residente, comunicou as consequéncias negativas
que o mesmo esta a trazer, nomeadamente as pessoas que querem se deslocar
para exercerem o seu direito de voto, existindo mesmo, reclamacao publica. _
No que concerne ao Carnaval, informou que, como forma de atrair e incentivar
mais pessoas ao Desfile Trapalhao, a Camara ira implementar um concurso, com

atribuicao de prémios, para os melhores disfarces.

Justificou a auséncia do Vereador Emanuel Melim, que se encontra fora para
reunido com a Secretaria de Estado do Turismo, com o intuito de tentar fazer
com que a promogao e divulgacao da marca “Porto Santo”, nao seja esquecida. _
0 Vereador Nuno Batista deu os parabéns ao executivo por ter reconhecido, no
caso do funcionario, Laureano Silva, o esforco que teve em investir na sua
formacao, e aproveitou para dizer que espera que 0 mesmo possa acontecer em

relacéo a outros funcionarios.

Quanto ao cartao de residente, lamentou a falta de dialogo entre as instituicoes
do Porto Santo, no que se refere ao Barco, lamentou ainda que nao haja solucao
para a substituicao do mesmo, para o transporte de mercadorias, de doentes e

estudantes no més de janeiro.

No que concerne ao Carnaval, disse achar ser positivo que o barco restabeleca as

ligacdes antes do inicio dos eventos, e saudou todos as medidas tomadas para

incentivar a participacao dos cidadaos no desfile de Carnaval.




Livro

PASSOU-SE, DE SEGUIDA, A APRECIACAO DA ORDEM DE TRABALHOS:

REQUERIMENTOS DIVERSOS:

1) Deliberar, ao abrigo do artigo 7.° do Regulamento Municipal do Horario de
Funcionamento dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Prestacdo de
Servicos do Municipio de Porto Santo, sobre o pedido de alargamento do Horario

de funcionamento, até 04h00, do ano de 2016, apresentado por:

a) Lilita José Ferreira Dias Mendong¢a (processo n.° 181/2016 2-1.11.3), para

estabelecimento denominado “PX0 Norte”;

b) Maria Magda de Vasconcelos Gaspar (processo n.° 197/2016 2-1.11.3), para

estabelecimento denominado “Jodo do Cabeco”;

c) José dos Santos Vasconcelos Oliveira (processo n.° 202/2016 2-1.11.3), para

estabelecimento denominado “Escorpiao Pub”.

Aprovado, por unanimidade, com os votos favoraveis do senhor Presidente Filipe
Menezes de Oliveira e dos Vereadores Carlos Melim, Nuno Batista e Paulo Silva. 218
2) Deliberar sobre o pedido de cartio de feirante/venda ambulante, apresentado
por José Fernando Cabral de Gouveia (processo n.° 47/2016 2-1.11.2), para o

ano de 2016.

Aprovado, por unanimidade, com os votos favoraveis do senhor Presidente Filipe
Menezes de Oliveira e dos Vereadores Carlos Melim, Nuno Batista e Paulo Silva. i
3) Deliberar sobre o pedido da Associacdo M.P.S. - Associacdo Motards do Porto
Santo (Proc. n.° 288/2016 2-1.21.4), para realizacao de um passeio de Motos, no

dia 24 de janeiro de 2016.

Aprovado, por unanimidade, com os votos favoraveis do senhor Presidente Filipe
Menezes de Oliveira e dos Vereadores Carlos Melim, Nuno Batista e Paulo Silva. __

Com relacéo as propostas que se seguem, o Senhor Presidente, Filipe Menezes de




Oliveira, remeteu para as necessidades, melhor referidas nos ajustes diretos. __
O Vereador Nuno Batista salientou que iriam falar de fungdes, gestao de Recursos
Humanos, € que nada os move contra as pessoas escolhidas, nem as suas
competéncias profissionais, embora tenham uma perspetiva diferente do que sera
a gestao dos Recursos Humanos, nio tendo sido por acaso que elogiou a
mobilidade feita, mas que, olhando para a quantidade de avengas que estao
refletidas na ordem de trabalhos, considera que algumas delas se podem tornar
desmotivantes para alguns atuais quadros da Camara, visto haver vencimentos

bem superiores a de alguns funcionarios com formacéo especifica e outros, que

embora nao tenham formacao, tém muitos anos de experiéncia.
Quanto a advogada, 0s Vereadores entendem ser uma questdao de confianca e
capacidades, reconhecendo alguma necessidade, em relacao a Veterinaria,
manifestou que tem havido alguns problemas com a sua auséncia, havendo
mesmo algumas falhas, mas de vital importancia. No que concerne aos servicos de
Psicologia e aos servicos do Gabinete de Desenvolvimento a Economia Local,
achou a criacdo dos gabinetes, fundamentais, e salientou que sempre foram

defendidos pelos Vereadores da oposicao.

Em relacdo aos servigos de Protecao Civil, na opiniao dos Vereadores havera
alguém nos quadros que reuna competéncia para o exercicio do mesmo. Ja em
relacdo ao Engenheiro e ao Arquiteto Civil, ndo vém necessidade de duplicar os
custos, afirmando que o caminho seguido pelo executivo esta a acarretar com
altos custos para a Camara Municipal, esperando, no entanto, que O0s

investimentos tenham retorno.

Terminou a sua intervencdo, reforcando que, na opinido dos Vereadores da

oposicao, excetuando o caso da advogada e da veterinaria, existiria,

au
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possivelmente, um caminho diferente a seguir, podendo assim se conter quanto

aos custos.

PROPOSTAS: O Sr. Presidente da Camara, Filipe Menezes de Oliveira, submeteu a

apreciacao e votacdo do érgao executivo, as seguintes propostas:

1) “PROPOSTA PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR AJUSTE DIRETO E
EMISSAO DE PARECER PREVIO VINCULATIVO - PRESTACAO DE SERVICOS EM REGIME
DE AVENCA PARA UMA ADVOGADA

1. Do fundamento da necessidade

Verificando-se que o Servico de Assuntos Juridicos continua a ter sob a sua alcada
0 acompanhamento e o tratamento de um largo volume de processos
administrativos que versam sobre os mais variados dominios do Direito e que a
conducao da larga maioria desses Processos carece de ser acompanhada por uma
advogada devidamente habilitada para o efeito, como, alias, tem sucedido até ao

presente.

Sucede que a prestacao dos mencionados servicos tem vindo a ser acompanhados
por Advogada, pelo que se considera que se impbe que os mesmos continuem a
ser acompanhados por um profissional devidamente habilitado para o efeito. ____
Aplicando ao caso vertente os artigos 10.° e 32.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, afigura-
S€-nos que as atividades a desenvolver nio se enquadram nas tradicionais figuras
de recrutamento - contratacao a termo certo ou por tempo indeterminado, uma
Vez que este tipo de atividades deve ser efetuado sem sujeicdao a um horario de
trabalho especifico, com autonomia técnica e sem relacio de subordinacéo

hierarquica.

Nestes termos, considerando que nos encontramos em face de uma necessidade




premente, podera proceder-se a abertura de um procedimento que legitime a
mencionada contratacdo, sugerindo-se, desde ja, que seja despoletada a adocao
das diligéncias necessarias para 0 efeito, através da realizacao de um
procedimento de ajuste direto que concretize esta prestacao de servicos de

caracter eminentemente juridico em regime de avenca.

2. Do objeto do fornecimento ou contratagao

O objeto da contratagdo ora proposta consubstanciar-se-a4 na prestacao dos

servicos abaixo enunciados:

- Prestacdo de apoio as questoes juridicas levantadas nas areas do Ordenamento

do Territorio e do Urbanismo;

- Apoio Juridico em mateéria Contra-Ordenacional;

- Emissdo de pareceres no ambito do expediente geral da area juridica (dentro

das atribuicdes municipais e nas competéncias dos respetivos orgaos);

- Acompanhamento de todos 0s processos que sejam confiados ao adjudicatario.
- Patrocinio forense em representacao do Municipio, seus orgéos e titulares.

2 Da estimativa do valor do contrato

Propde-se que a avenca a realizar o seja pelo periodo de 12 meses, com producao
de efeitos em janeiro de 2016, e que a mesma seja remunerada, no maximo, em
900,00€ (novecentos euros) mensais, a que acrescera o IVA a taxa legal em vigor,

se aplicavel.

Considerando que o valor mensal & inferior a 1.500,00€, nao devera ser aplicada
reducdo remuneratoria ao valor apresentado, conforme decorre da leitura
conjugada do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.° da Lei n.° 75/2014 de 12 de

setembro. Acresce que se encontra ja publicada a Lei 159-A/2015, de 30 de

dezembro que prevé os termos da extincao e aplicacdo da reducao remuneratoria
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para 2016, a qual se aplica também ao artigo 75.° da Lei n.° 82-B/2014 de 31 de
dezembro - Orcamento do Estado para 2015 (LOE 2015) - (artigo este que
estabelece a reducao remuneratoria) - o qual, por sua vez, conjugado com o
disposto no n.° 1 artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, demonstra que

a mesma nao é aplicavel a esta prestacao de servicos dado o facto do respetivo

valor mensal ser inferior, como ja se disse, a 1500 € mensais.
Assim, o valor global de despesa com a presente avenca, tendo em conta o prazo
da mesma, indicado no ponto 8 da presente, é de 10.800,00€ (dez mil e
oitocentos euros), a que acrescera o IVA a taxa legal em vigor, se aplicavel. _____

3 Fundamento do procedimento da contratacdo e respetivo enquadramento

legal
Considerando que nao foi aprovada a Lei do Orcamento do Estado para 2016, a
qual produziria efeitos a 1 de janeiro de 2016, verifica-se um periodo transitorio
entre 1 de janeiro de 2016 até a entrada em vigor da Lei que aprova o Orcamento
de Estado para 2016. Assim, nos termos do artigo 12.°-H da Lei de Enquadramento
Orcamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e
republicada pela Lei n.° 41/2014, de 10 de jutho, que foi mantido em vigor pelo
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 151 /2015, de 11 de setembro, mantém-se a vigéncia
da referida Lei n.° 82-B/2014 que aprovou o Orcamento do Estado para 2015, pelo
que, salvo melhor opinido, a LOE 2015 se mantera em vigor pelo periodo
compreendido entre 1 de janeiro de 2016 e a entrada em vigor da Lei que aprova
0 Orcamento do Estado para 2016. Vide, a este propésito, o 2.° paragrafo do
predmbulo do Decreto-Lei n.° 253/201 5, de 30 de dezembro e Circular ref.

CIR_002_2016_SA de 05/01/2016 da Associacao Nacional Municipios Portugueses

sob a epigrafe "Lei do Orcamento do Estado. Periodo transitério em 2016.".




Desta forma, nos termos do preceituado no n.° 5 do artigo 75.° da Lei n.° 82-
B/2014 de 31 de dezembro - Orcamento do Estado para 2015, aqui aplicado por
analogia com a circular 3/ /2015/DGO atras referida, - “Carece de parecer
prévio vinculativo do membro do Governo responsdvel pela drea das
finangas, (...), nos termos e segundo a tramitagdo a regular por portaria do
referido membro do Governo, a celebracdo ou a renovagdo de contratos de
aquisicdo de servicos por 6rgdos e servicos abrangidos pelo dmbito de aplicacao
da Lei Geral do Trabalho em Funcées Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, e pelo Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril, alterado
pela Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto, independentemente da natureza da
contraparte, designadamente no que respeita a: a) Contratos de prestacdo de
servicos nas modalidades de tarefa e de avenca; b) Contratos de aquisicdo de

servicos cujo objeto seja a consultadoria técnica.”.

Definindo o n.° 12 do mesmo preceito legal que “Nas autarquias locais, ©
parecer previsto non.° 5 é da competéncia do orgdo executivo e depende da
verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a) e ¢) do n.° 6, bem como da
alinea b) do mesmo numero, com as devidas adaptacdes, sendo os seus termos e
tramitacdo regulados pela portaria referida no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-

Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.% 3-B/2010, de 28 de
abril, 66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro.”.

A Portaria n.° 149/2015, de 26 de maio, regulamenta os termos € a tramitacao do
parecer prévio favoravel e da autorizacao previstos no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 3 de setembro, os quais se aplicam a todos os contratos de

aquisicdo de servicos, nas modalidades de tarefa e de avenca e ou cujo objeto

seja a consultadoria técnica, designadamente, juridica, arquitetonica,
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informatica ou de engenharia, celebrados por autarquias locais.

Previamente & decisao de contratar, o orgao executivo emite o parecer prévio
favoravel e da autorizacdo previstos no referido artigo 6.° do Decreto-Lei n.°

209/2009.

Nos termos das alineas a) a d) do n.° 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 149/2015 a
emissao de parecer favoravel depende da verificacdo dos seguintes requisitos
cumulativos: “Se trate da execucao de trabalho nédo subordinado, para a qual se
revele inconveniente o recurso a qualquer modalidade da relacdo juridica de
emprego publico; Existéncia de cabimento orcamental; Inexisténcia de
impedimento a celebracdo ou renovacdo do contrato quando a eventual
contraparte seja determindvel; Demonstracdo do cumprimento e aplicacdo da
reducdo remuneratéria prevista no n.° 1 do artigo 2.° e artigo 4.° da Lei n.°
75/2014, de 12 de setembro, e nos n.% 1, 2, 3, 4, 9 e 10 do artigo 75.° da Lei n.°
82-B/2014, de 31 de dezembro, juntando, para o efeito, os elementos e cdlculos
relevantes, face ao contrato em renovacao ou anteriormente celebrado sempre
que a prestacdo de servicos tenha idéntico objeto e, ou contraparte.”.

No que se refere a demonstracdo da inexisténcia de pessoal em situacdo de
requalificacdo, através da Nota n.° 5/JP/2014, onde se encontra exarado o
Despacho n.° 2556/2014 do Secretério de Estado da Administracdo Plblica, a
Associacao Nacional dos Municipios Portugueses foi informada de que a
Administracdo Local se encontra abrangida pela aplicabilidade da Portaria n.°
48/2014 de 26 de fevereiro, mas que esta dispensada de consultar a Direcao-
Geral da Qualificacdo dos Trabalhadores em Funcdes Plblicas (INA), pelo que nao

& necessario solicitar o parecer prévio.

Quanto ao procedimento da contratacdao em concreto, em cumprimento da




alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° e dos artigos 112.° a 127.° do Cédigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2009 de 29 de janeiro,
na atual redacdo, o procedimento concursal devera seguir os tramites do

AJUSTE DIRETO.

4 Assuncdo do compromisso

O compromisso tem por base a assuncdo de compromissos nos termos da Lei n.°
8/2012 de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho, devendo a
Servico de Contabilidade e Aprovisionamento diligenciar no sentido de dar
cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho (Lei dos

Compromissos e dos Pagamentos em Atraso).

5 Inscri¢do nos documentos previsionais

A despesa decorrente da celebracdo de contrato ora proposta tem adequado
enquadramento no Orcamento do Municipio do Porto Santo aprovado para o
exercicio de 2016, na qualificagdo organica/econémica SO/ 010107.

6 Proposta das entidades a convidar

Em conformidade com o estabelecido no artigo 113.° e n.° 1 do artigo 114° do
Codigo dos Contratos Publicos, sugere-se que, pelo grau de qualidade
apresentado em trabalhos anteriormente realizados nesta autarquia, seja
convidada a apresentar proposta a Advogada Filipa Maria Figueiréa Gois
Nepomuceno Matos, Advogada, portadora do Cartao de Cidadao n.° 07452930

7270, valido até 09/01/2018, com o NIF 176191917 e e-mail: filipanepomuceno-

16421\@adv.oa.pt.

7 Proposta de critérios de adjudicacgao

Nao aplicavel.

8 Prazo de execucao
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O prazo de execucdo do contrato de prestacao de servicos, sera o final do

corrente ano de 2016.

9 Sessdo de negociacido

Nao aplicavel.

10 Delegacéo de competéncias:

Propée-se ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 69.° do Codigo dos Contratos
Plblicos, a delegacio de competéncia na Dr.? Elma Cristina Ornelas Rodrigues de
Vasconcelos, trabalhadora pertencente ao Mapa de Pessoal deste Municipio, para:
Prestar esclarecimentos; Proceder retificacao de erros ou omissdes das pecas do
procedimento desde que nao altere o resultado financeiro; Prorrogacéo do prazo
fixado para a apresentacao das propostas e entrega dos documentos de
habilitacdo; Proceder a audiéncia prévia por nao entrega dos documentos de

habilitacao.

11 Aprovacéo das pecas de procedimento:

Em anexo junta-se proposta de convite e caderno de encargos a utilizar caso a
presente proposta venha a merecer aprovacao por parte do 6rgdo executivo
Camara Municipal e se verifigue a consequente emissio do parecer prévio

vinculativo.”

Esta proposta foi aprovada, por maioria, com os votos favoraveis do Presidente
Filipe Menezes de Oliveira e do Vereador Carlos Melim, e com a abstencao dos

Vereadores, Nuno Batista e Paulo Silva.

2) “PROPOSTA PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR AJUSTE DIRETO E
EMISSAO DE PARECER PREVIO VINCULATIVO - PRESTACAO DE SERVICOS EM REGIME
DE AVENCA PARA UMA MEDICA VETERINARIA

1. Do fundamento da necessidade




Verificando-se a necessidade da continuidade da aquisicao de servicos medico-
veterinarios, para o canil/gatil municipal e da realizacdo de um conjunto de
tarefas, associadas a area da saude e bem-estar animal, e mostrando-se
necessario que, para a realizacao daquelas tarefas, seja garantida a colaboracao
de alguém com experiéncia nesta matéria e que esteja devidamente habilitado
para o efeito, no caso na area de veterinaria, resulta evidente que a CMPS tera

de continuar a proceder a contratacao deste tipo de servico.

Aplicando ao caso vertente os artigos 10.° e 32.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, afigura-
se-nos que as atividades a desenvolver nao se enquadram nas tradicionais figuras
de recrutamento - contratacdo a termo certo ou por tempo indeterminado, uma
vez que este tipo de atividades deve ser efetuado sem sujeicdo a um horario de
trabalho especifico, com autonomia técnica e sem relacdo de subordinacao

hierarquica.

Nestes termos, atendendo ao facto de ter ja terminado o contrato de prestacao
de servicos, em regime de avenca, celebrado com a Médica Veterinaria Ana Isabel
Mendonga Gongalves, e considerando que nos encontramos em face de uma
necessidade premente, podera proceder-se a abertura de um procedimento que
legitime a mencionada contratacao, sugerindo-se, desde ja, que seja despoletada
a adocéo das diligéncias necessarias para o efeito, através da realizacao de um
procedimento de ajuste direto que concretize esta prestacao de servicos em

regime de avenga nos termos a seguir referidos.

2. Do objeto do fornecimento ou contratagao

O objeto da contratacdo ora proposta consubstanciar-se-4 na prestacao de

servicos na area de veterinaria, que se deverao subsumir nas atividades infra
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indicadas:

» Direcdo e coordenacio técnica do canil/ gatil municipal;

- Execucdo das medidas de profilaxia médica sanitaria;

* Avaliacdo das condicoes de alojamento e de bem-estar dos animais de

companhia;

- Elaboracao de notificacées para sequestros sanitarios de animais agressores de

pessoas e animais.

2 Da estimativa do valor do contrato

Propée-se que a avenca a realizar o seja pelo periodo de 12 meses, com producao
de efeitos em janeiro de 2016, e que a mesma seja remunerada, no maximo, em
790,00€ (setecentos e noventa €uros) mensais, a que acrescera o IVA a taxa legal

em vigor, se aplicavel.

Considerando que o valor mensal é inferior a 1.500,00€, ndo devera ser aplicada
reducdo remuneratéria ao valor apresentado, conforme decorre da leitura
conjugada do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.° da Lei n.° 75/2014 de 12 de
setembro. Acresce que se encontra ja publicada a Lei 159-A/2015, de 30 de
dezembro que prevé os termos da extingdo e aplicacdo da reducdo remuneratoria
para 2016, a qual se aplica também ao artigo 75.° da Lei n.° 82-B/2014 de 31 de
dezembro - Orcamento do Estado para 2015 (LOE 2015) - (artigo este que
estabelece a reducdo remuneratoria) - o qual, por sua vez, conjugado com o
disposto no n.° 1 artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, demonstra que
a mesma nao € aplicavel a esta prestacao de servicos dado o facto do respetivo

valor mensal ser inferior, como ja se disse, a 1500 € mensais.

Assim, o valor global de despesa com a presente avenca, tendo em conta o prazo

da mesma, indicado no ponto 8 da presente, é de 9.480,00€ (nove mil




quatrocentos e oitenta euros), a que acrescera o IVA a taxa legal em vigor, se

aplicavel.

3 Fundamento do procedimento da contratacdo e respetivo enquadramento

legal

Considerando que nao foi aprovada a Lei do Orcamento do Estado para 2016, a
qual produziria efeitos a 1 de janeiro de 2016, verifica-se um periodo transitorio
entre 1 de janeiro de 2016 até a entrada em vigor da Lei que aprova o Orcamento
de Estado para 2016. Assim, nos termos do artigo 12.°-H da Lei de Enquadramento
Orgamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e
republicada pela Lei n.° 41/2014, de 10 de julho, que foi mantido em vigor pelo
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, mantém-se a vigéncia
da referida Lei n.° 82-B/2014 que aprovou o Orcamento do Estado para 201 5, pelo
que, salvo melhor opinido, a LOE 2015 se mantera em vigor pelo periodo
compreendido entre 1 de janeiro de 2016 e a entrada em vigor da Lei que aprova
o Orcamento do Estado para 2016. Vide, a este proposito, o 2.° paragrafo do
preambulo do Decreto-Lei n.° 253/2015, de 30 de dezembro e Circular ref.
CIR_002_2016_SA de 05/01/2016 da Associacao Nacional Municipios Portugueses

sob a epigrafe "Lei do Orcamento do Estado. Periodo transitorio em 2016.".

Desta forma, nos termos do preceituado no n.° 5 do artigo 75.° da Lei n.° 82-
B/2014 de 31 de dezembro - Orcamento do Estado para 2015, aqui aplicado por
analogia com a circular 3/ /2015/DGO atras referida, - “Carece de parecer
prévio vinculativo do membro do Governo responsdvel pela drea das
finangas, (..), nos termos e segundo a tramitacdo a regular por portaria do

referido membro do Governo, a celebracdo ou a renovacdo de contratos de

aquisicdo de servicos por orgdos e servicos abrangidos pelo émbito de aplicacao
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da Lei Geral do Trabalho em Funcoes Publicas, aprovada em anexo & Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, e pelo Decreto-Lei n.° 47/20 13, de 5 de abril, alterado
pela Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto, independentemente da natureza da
contraparte, designadamente no que respeita a: a) Contratos de prestacdo de
servicos nas modalidades de tarefa e de avenca; b) Contratos de aquisicdo de

servicos cujo objeto seja a consultadoria técnica.”.

Definindo o n.° 12 do mesmo preceito legal que “Nas autarquias locais, o
parecer previstonon.° 5 é da competéncia do 6rgdo executivo e depende da
verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a) e ¢) do n.° 6, bem como da
alinea b) do mesmo ndmero, com as devidas adaptacées, sendo os seus termos e
tramitacdo regulados pela portaria referida no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.°%s 3-B/2010, de 28 de
abril, 66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro.”,

A Portaria n.° 149/2015, de 26 de maio, regulamenta os termos e a tramitacao do
parecer prévio favoravel e da autorizacao previstos no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 3 de setembro, os quais se aplicam a todos os contratos de
aquisicao de servicos, nas modalidades de tarefa e de avenca e ou cujo objeto
seja a consultadoria técnica, designadamente, juridica, arquitetonica,

informatica ou de engenharia, celebrados por autarquias locais.

Previamente a decisiao de contratar, o 6rgao executivo emite o parecer prévio
favoravel e da autorizacdo previstos no referido artigo 6.° do Decreto-Lei n.°

209/2009.

Nos termos das alineas a) a d) do n.° 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 149/2015 a

emissao de parecer favoravel depende da verificacdo dos seguintes requisitos

cumulativos: “Se trate da execucdo de trabalho ndo subordinado, para a qual se



revele inconveniente 0 recurso a qualquer modalidade da relacdo juridica de
emprego publico; Existéncia de cabimento orcamental; Inexisténcia de
impedimento a celebracdo ou renovacdo do contrato quando a eventual
contraparte seja determinavel; Demonstracdo do cumprimento e aplicacao da
reducdo remuneratoria prevista no n.° 1 do artigo 2.° e artigo 4.° da Lei n.°
75/2014, de 12 de setembro, e nos n.%s 1, 2, 3, 4, 9 e 10 do artigo 75.° da Lei n.°
82-B/2014, de 31 de dezembro, juntando, para o efeito, o0s elementos e calculos
relevantes, face ao contrato em renovagdo ou anteriormente celebrado sempre
que a prestagdo de servigos tenha idéntico objeto e, ou contraparte.”.

No que se refere a demonstracao da inexisténcia de pessoal em situacao de
requalificacao, através da Nota n.° 5/JP/2014, onde se encontra exarado o
Despacho n.° 2556/2014 do Secretario de Estado da Administracdo Publica, a
Associacdo Nacional dos Municipios Portugueses foi informada de que a
Administracdo Local se encontra abrangida pela aplicabilidade da Portaria n.°
48/2014 de 26 de fevereiro, mas que esta dispensada de consultar a Direcao-
Geral da Qualificacao dos Trabalhadores em Funcaes Plblicas (INA), pelo que nao

é necessario solicitar o parecer prévio.

Quanto ao procedimento da contratagdo em concreto, em cumprimento da
alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° e dos artigos 112.° a 127.° do Cédigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2009 de 29 de janeiro,
na atual redacdo, o procedimento concursal devera seguir os tramites do

AJUSTE DIRETO.

4 Assuncdo do compromisso

O compromisso tem por base a assuncdo de compromissos nos termos da Lei n.°

8/2012 de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/ 2012 de 21 de junho, devendo a
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Servico de Contabilidade e Aprovisionamento diligenciar no sentido de dar
cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho (Lei dos

Compromissos e dos Pagamentos em Atraso).

5 Inscrigdo nos documentos previsionais

A despesa decorrente da celebracao de contrato ora proposta tem adequado
enquadramento no Orcamento do Municipio do Porto Santo aprovado para o
exercicio de 2016, na qualificacdo organica/econémica 02/010107.

6 Proposta das entidades a convidar

Em conformidade com o estabelecido no artigo 113.° e n.° 1 do artigo 114° do
Codigo dos Contratos Publicos, sugere-se que, pelo grau de qualidade
apresentado em trabalhos anteriormente realizados nesta autarquia durante ao
ano de 2015, seja convidada a apresentar proposta a Médica Veterinaria Ana
Isabel Mendonca Goncalves Diogo, portadora do Cartio de Cidadio n.° 11710133

8278, valido até 28/04/2015, com domicilio profissional na Rua do Jasmineiro, n.°
14, Torre 2, 2.° CC, Freguesia da Sé, concelho do Funchal, com o NIF 227866312 e

e-mail: agoncalves35@hotmail.com a qual ja nos referimos na presente

informacao.

7 Proposta de critérios de adjudicacéo

Nao aplicavel.

8 Prazo de execucdo

O prazo de execucdo do contrato de prestacao de servicos, sera o final do

corrente ano de 2016.

9 Sessdo de negociacido

Nao aplicavel.

10 Delegacdo de competéncias:




>

Propde-se ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 69.° do Codigo dos Contratos
Plblicos, a delegagao de competéncia na Dr.* Elma Cristina Ornelas Rodrigues de
Vasconcelos, trabalhadora pertencente ao Mapa de Pessoal deste Municipio, para:

Prestar esclarecimentos;

Proceder a retificacdo de erros ou omissoes das pecas do procedimento desde que

nao altere o resultado financeiro;

Prorrogacao do prazo fixado para a apresentacdo das propostas e entrega dos

documentos de habilitacao;
Proceder a audiéncia prévia por nao entrega dos documentos de habilitacao.

11 Aprovacao das pegas de procedimento:

Em anexo junta-se proposta de convite e caderno de encargos a utilizar caso a
presente proposta venha a merecer aprovacao por parte do orgao executivo
Camara Municipal e se verifique a consequente emissio do parecer prévio

vinculativo.”

Esta proposta foi aprovada, por maioria, com os votos favoraveis do Presidente
Filipe Menezes de Oliveira e do Vereador Carlos Melim, e com a abstencado dos

Vereadores, Nuno Batista e Paulo Silva.

3) “PROPOSTA PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR AJUSTE DIRETO E
EMISSAO DE PARECER PREVIO VINCULATIVO - PRESTACAO DE SERVICOS EM REGIME

DE AVENCA DE UM ARQUITETO

1. Do fundamento da necessidade

Verificando-se a continuidade da necessidade de, no Servico de Planeamento
Urbanistico e de Obras Particulares, se proceder a realizacao de um conjunto de

tarefas, associadas a elaboracao de projetos, consultoria e apoio técnico na area

do urbanismo, estudos e pareceres e colaboracao na execucdo de visitas técnicas
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€ vistorias, e mostrando-se necessario que, para a realizacdo daquelas tarefas,
seja garantida a colaboracdo de alguém com experiéncia nesta matéria e que
esteja devidamente habilitado para o efeito, no caso na area de Arquitetura,
torna-se claro que a CMPS tera de proceder a contratacdo deste tipo de servico
em regime de avenca, para proceder a varios trabalhos de arquitetura melhor

identificados no ponto seguinte da presente informacao.

Aplicando ao caso vertente os artigos 10.° e 32.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, afigura-
S€-nos que as atividades a desenvolver nio se enquadram nas tradicionais figuras
de recrutamento - contratacao a termo certo ou por tempo indeterminado, uma
Vez que este tipo de atividades deve ser efetuado sem sujeicao a um horario de
trabalho especifico, com autonomia técnica e sem relacdo de subordinacio

hierarquica.

Nestes termos, considerando que nos encontramos em face de uma necessidade a
qual foi solicitada resposta com a maior brevidade, podera proceder-se i
abertura de um procedimento que legitime a mencionada contratacao, sugerindo-
se, desde ja, que seja despoletada a adogdo das diligéncias necessarias para o
efeito, através da realizacdo de um procedimento de ajuste direto que concretize
esta prestacao de servicos em regime de avenca nos termos a seguir referidos. __

2 Do objeto do fornecimento ou contratacdo

O objeto da contratacao ora proposta consubstanciar-se-a na prestacao dos

servicos abaixo enunciados:

- Prestacéo e elaboracao de projetos;

- Consultoria;

- Apoio técnico na area do urbanismo;




- Elaboracao de estudos e pareceres;

- Colaboracdo na execucao de visitas técnicas e vistorias.

2 Da estimativa do valor do contrato

Propoe-se que a avenca a realizar o seja pelo periodo de 12 meses, com producao
de efeitos em janeiro de 2016, e que a mesma seja remunerada, no maximo, em
1.200,00€ (mil e duzentos euros) mensais, a que acrescera o IVA a taxa legal em

vigor, se aplicavel.

Considerando que o valor mensal € inferior a 1.500,00€, nao devera ser aplicada
reducdo remuneratoria ao valor apresentado, conforme decorre da leitura
conjugada do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.° da Lei n.° 75/2014 de 12 de
setembro. Acresce que se encontra ja publicada a Lei 159-A/2015, de 30 de
dezembro que prevé os termos da extincao e aplicacao da reducao remuneratoria
para 2016, a qual se aplica também ao artigo 75.° da Lei n.° 82-B/2014 de 31 de
dezembro - Orcamento do Estado para 2015 (LOE 2015) - (artigo este que
estabelece a reducdo remuneratoria) - 0 qual, por sua vez, conjugado com 0
disposto no n.° 1 artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, demonstra que
a mesma nio é aplicavel a esta prestagdo de servicos dado o facto do respetivo

valor mensal ser inferior, como ja se disse, a 1500 € mensais.

Assim, o valor global de despesa com a presente avenca, tendo em conta o prazo
da mesma, indicado no ponto 8 da presente, ¢ de 14.400€ (catorze mil e
quatrocentos euros), a que acrescera o IVA a taxa legal em vigor, se aplicavel. __
3 Fundamento do procedimento da contratacdo e respetivo enquadramento

legal

Considerando que ndo foi aprovada a Lei do Orcamento do Estado para 2016, a

qual produziria efeitos a 1 de janeiro de 2016, verifica-se um periodo transitorio
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entre 1 de janeiro de 2016 até a entrada em vigor da Lei que aprova o Orcamento
de Estado para 2016. Assim, nos termos do artigo 12.°-H da Lei de Enquadramento
Orcamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e
republicada pela Lei n.° 41/2014, de 10 de julho, que foi mantido em vigor pelo
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, mantém-se a vigéncia
da referida Lei n.° 82-B/2014 que aprovou o Orcamento do Estado para 2015, pelo
que, salvo melhor opinido, a LOE 2015 se mantera em vigor pelo periodo
compreendido entre 1 de janeiro de 2016 e a entrada em vigor da Lei que aprova
0 Orcamento do Estado para 2016. Vide, a este propésito, o 2.° paragrafo do
predmbulo do Decreto-Lei n.° 253/2015, de 30 de dezembro e Circular ref.
CIR_002_2016_SA de 05/01/2016 da Associacdo Nacional Municipios Portugueses
sob a epigrafe "Lei do Orcamento do Estado. Periodo transitério em20e.>. T
Desta forma, nos termos do preceituado no n.° 5 do artigo 75.° da Lei n.° 82-
B/2014 de 31 de dezembro - Orcamento do Estado para 2015, aqui aplicado por
analogia com a circular 3//2015/DGO atras referida, - “Carece de parecer
prévio vinculativo do membro do Governo responsdvel pela drea das
finangas, (..), nos termos e segundo a tramitacdo a regular por portaria do
referido membro do Governo, a celebragdo ou a renovacdo de contratos de
aquisicdo de servicos por orgdos e servicos abrangidos pelo dmbito de aplicagao
da Lei Geral do Trabalho em Funcées Puablicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de Jjunho, e pelo Decreto-Lei n.° 4712013, de 5 de abril, alterado
pela Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto, independentemente da natureza da
contraparte, designadamente no que respeita a: a) Contratos de prestacdo de

servicos nas modalidades de tarefa e de avenca; b) Contratos de aquisicdo de

servicos cujo objeto seja a consultadoria técnica.”.




Definindo o n.° 12 do mesmo preceito legal que “Nas autarquias locais, 0
parecer previsto non.° 5 é da competéncia do orgdo executivo e depende da
verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a) e ¢) do n.° 6, bem como da
alinea b) do mesmo numero, com as devidas adaptacoes, sendo os seus termos €
tramitacdo regulados pela portaria referida no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-

Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.% 3-B/2010, de 28 de
abril, 66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro.”.

A Portaria n.° 149/2015, de 26 de maio, regulamenta os termos e a tramitacao do
parecer prévio favoravel e da autorizacao previstos no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 3 de setembro, os quais se aplicam a todos os contratos de
aquisicao de servigos, nas modalidades de tarefa e de avenca e ou cujo objeto
seja a consultadoria técnica, designadamente, juridica, arquitetonica,

informatica ou de engenharia, celebrados por autarquias locais.

Previamente a decisao de contratar, 0 orgao executivo emite o parecer prévio
favoravel e da autorizacao previstos no referido artigo 6.° do Decreto-Lei n.°

209/2009.

Nos termos das alineas a) a d) do n.° 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 149/2015 a
emissao de parecer favoravel depende da verificacdo dos seguintes requisitos
cumulativos: “Se trate da execucdo de trabalho ndo subordinado, para a qual se
revele inconveniente o recurso a qualquer modalidade da relacdo juridica de
emprego publico; Existéncia de cabimento orcamental; Inexisténcia de
impedimento a celebracdo ou renovacdo do contrato quando a eventual
contraparte seja determindvel; Demonstracdo do cumprimento e aplicagdo da

reducdo remuneratéria prevista no n.° 1 do artigo 2.° e artigo 4.° da Lei %

75/2014, de 12 de setembro, e nos n. %1, 2, 3, 4, 9 e 10 do artigo 75.°da Lei n.°
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82-B/2014, de 31 de dezembro, juntando, para o efeito, os elementos e cdlculos
relevantes, face ao contrato em renovacdo ou anteriormente celebrado sempre
que a prestacdo de servicos tenha idéntico objeto e, ou contraparte.”.

No que se refere 3 demonstracdo da inexisténcia de pessoal em situacdao de
requalificacdo, através da Nota n.° 5/JP/2014, onde se encontra exarado o
Despacho n.° 2556/2014 do Secretario de Estado da Administracao Publica, a
Associacdo Nacional dos Municipios Portugueses foi informada de que a
Administracdo Local se encontra abrangida pela aplicabilidade da Portaria n.°
48/2014 de 26 de fevereiro, mas que esta dispensada de consultar a Direcéo-
Geral da Qualificacao dos Trabalhadores em Funcdes Plblicas (INA), pelo que nao

€ necessario solicitar o parecer prévio.

Quanto ao procedimento da contratacdo em concreto, em cumprimento da
alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° e dos artigos 112.° a 127.° do Cédigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2009 de 29 de janeiro,
na atual redagdo, o procedimento concursal devera seguir os tramites do

AJUSTE DIRETO.

4 Assungao do compromisso

O compromisso tem por base a assuncdo de compromissos nos termos da Lei n.°
8/2012 de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho, devendo a
Servico de Contabilidade e Aprovisionamento diligenciar no sentido de dar
cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho (Lei dos

Compromissos e dos Pagamentos em Atraso).

5 Inscrigdo nos documentos previsionais

A despesa decorrente da celebracdo de contrato ora proposta tem adequado

enquadramento no Orcamento do Municipio do Porto Santo aprovado para o

Cu




exercicio de 2016, na qualificacao organica/economica 0103/ 02021402.

6 Proposta das entidades a convidar

Em conformidade com o estabelecido no artigo 113.° e n.° 1 do artigo 114° do
Codigo dos Contratos Publicos, sugere-se que, face a qualidade dos trabalhos
anteriormente realizados na area de Arquitetura, seja convidada a apresentar

proposta a seguinte empresa:

BARRA 4, Projetos de Engenharia e Fiscalizacao de Obras, Lda., com sede na Rua
das Hortas, n°1, Edif. Do Carmo, 5° Andar- Sala 501, 9050-024 Funchal, com o

NIPC 511203373 e e-mail: barra4@ab4.pt

7 Proposta de critérios de adjudicacao

Nao aplicavel.

8 Prazo de execucao

O prazo de execucdo do contrato de prestacao de servigos, sera o final do

corrente ano de 2016.

9 Sessdo de negociacao

Nao aplicavel.

10 Delegagdo de competéncias:

Propoe-se ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 69.° do Codigo dos Contratos
Publicos, a delegacao de competéncia na Dr.? Elma Cristina Ornelas Rodrigues de
vasconcelos, trabalhadora pertencente ao Mapa de Pessoal deste Municipio, para:
Prestar esclarecimentos; Proceder a retificacao de erros ou omissdes das pecas do
procedimento desde que nao altere o resultado financeiro; Prorrogacao do prazo
fixado para a apresentacdo das propostas e entrega dos documentos de
habilitacdo; Proceder a audiéncia prévia por nao entrega dos documentos de

habilitacao.
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11 Aprovagéo das pecas de procedimento:

Em anexo junta-se Proposta de convite e caderno de encargos a utilizar caso a
presente proposta venha a merecer aprovacao por parte do 6rgio executivo
Camara Municipal e se verifique a consequente emissio do parecer prévio

vinculativo.”

Esta proposta foi aprovada, por maioria, com os votos favoraveis do Presidente
Filipe Menezes de Oliveira, que exerceu o seu voto de qualidade, e do Vereador
Carlos Melim, e com os votos contra dos Vereadores, Nuno Batista e Paulo Silva. _
4) “PROPOSTA PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR AJUSTE DIRETO E
EMISSAO DE PARECER PREVIO VINCULATIVO - PRESTACAO DE SERVICOS EM REGIME
DE AVENCA - ENGENHARIA CIVIL

1. Do fundamento da necessidade

Aproximando-se um periodo de maior incidéncia da Politica Municipal no
lancamento de obras municipais, sobretudo no que diz respeito a repavimentacao
das vias mais necessitadas, periodo esse que exige planeamento e
acompanhamento, efetivo, quer em gabinete numa primeira fase, quer no préprio
terreno, numa fase posterior, torna-se necessario garantir que esse planeamento
€ acompanhamento sio levados a cabo por um Engenheiro Civil. Acresce que, sem
prejuizo do contrato de avenca a celebrar na area da Protecdo Civil, no terreno
teremos de garantir que, sempre que tal se revele necessario, sejam
acompanhadas as operacoes de prevencio levadas a efeito, designadamente nas
vias e terrenos municipais e na sensibilizacdo da populacdo para a adocio de

habitos mais seguros.

Assim, e para desenvolver aquelas atividades, melhor explicitadas no ponto

seguinte da presente informagdo, urge proceder-se 3 contratacao de um




profissional liberal que consiga atingir aquele desiderato.

Aplicando ao caso vertente 0s artigos 10.° e 32.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada em anexo A Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, afigura-
se-nos que as atividades a desenvolver nio se enquadram nas tradicionais figuras
de recrutamento - contratagao a termo certo ou por tempo indeterminado, uma
vez que este tipo de atividades deve ser efetuado sem sujeicdo a um horario de
trabalho especifico, com autonomia técnica e sem relacdo de subordinacao
hierarquica. Acresce que estas atividades nao serao exercidas em mais do que 3 a

4 dias por semana, em media.

Nestes termos, considerando que nos encontramos em face de uma necessidade
premente, podera proceder-se 3 abertura de um procedimento que legitime a
mencionada contratacdo, sugerindo-se, desde ja, que seja despoletada a adocao
das diligéncias necessarias para o efeito, através da realizagdo de um
procedimento de ajuste direto que concretize esta prestacao de servicos em

regime de avenca nos termos a seguir referidos.

2. Do objeto do fornecimento ou contratacao

_ Garantir o planeamento das obras municipais a elevar a efeito, procedendo
igualmente ao levantamento de dados no terreno que permitam a melhor tomada

de decisoes por parte do Executivo Municipal;

- Acompanhar a elaboragéo dos Projetos necessarios a realizacao dessas obras; __

- Acompanhar a realizacdo das obras no terreno, em fase de execucao;

- Fiscalizar as Obras Municipais quanto ao seu enquadramento com 0 respetivo

projeto e caderno de encargos (se aplicavel);

- Fiscalizar as obras Municipais quanto ao cumprimento do Plano de Seguranca e

Saude em Obra;
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- Sensibilizar os trabalhadores da autarquia quanto ao uso dos Equipamento de
Protecdo Individual, independentemente de se encontrarem em obra ou no

exercicio de outras funcdes do ambito da sua categoria;

- Acompanhar as atividades e os trabalhos desenrolados nas Oficinas Municipais,
intervindo na odtica de consultor, e reportando ao Presidente da Camara os

problemas que detetar;

- Apoiar, no terreno, o Servico Municipal de Protecao Civil (SMPC) e demais
entidades nacionais e regionais de protecao civil, tendo em vista a prevencao e

eliminacao de situacées de risco ambiental;

- Acompanhar e participar na elaboracdo e atualizar o plano municipal de

emergéncia e os planos especiais, quando estes existam;

- Propor e colaborar no desenvolvimento de acoes pedagdgicas e informativas no

ambito da seguranca;

- Colaborar na elaboragéo e execucao de treinos e simulacros no Municipio;
- Propor e colaborar na promocao de campanhas de informacao sobre medidas
preventivas, dirigidas a segmentos especificos da populacéo alvo, ou sobre riscos

especificos em cenérios provaveis previamente definidos.

2. Da estimativa do valor do contrato

Propée-se que a avenca a realizar o seja pelo periodo de 6 meses, com producao
de efeitos em janeiro de 2016, e que a mesma seja remunerada, no maximo, em
1150,00€ (mil cento e cinquenta euros) mensais, a que acrescera o IVA a taxa

legal em vigor, se aplicavel.

Considerando que o valor mensal & inferior a 1.500,00€, ndo devera ser aplicada
reducao remuneratéria ao valor apresentado, conforme decorre da leitura

conjugada do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.° da Lei n.° 75/2014 de 12 de




setembro. Acresce que se encontra ja publicada a Lei 159-A/2015, de 30 de
dezembro que prevé os termos da extincéo e aplicagdo da reducao remuneratoria
para 2016, a qual se aplica também ao artigo 75.° da Lei n.° 82-B/2014 de 31 de
dezembro - Orcamento do Estado para 2015 (LOE 2015) - (artigo este que
estabelece a reducao remuneratoria) - o qual, por sua Vez, conjugado com 0O
disposto no n.° 1 artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, demonstra que
a mesma nao é aplicavel a esta prestacao de servicos dado o facto do respetivo

valor mensal ser inferior, como ja se disse, a 1500 € mensais.

Assim, o valor global de despesa com a presente avenca, tendo em conta o prazo
da mesma, indicado no ponto 8 da presente, é de 6.900€ (seis mil e novecentos

euros), a que acrescera o IVA 3 taxa legal em vigor, se aplicavel.

3. Fundamento do procedimento da contratacdo e respetivo enquadramento

legal
Considerando que nao foi aprovada a Lei do Orcamento do Estado para 2016, a
qual produziria efeitos a 1 de janeiro de 2016, verifica-se um periodo transitorio
entre 1 de janeiro de 2016 até a entrada em vigor da Lei que aprova o Orcamento
de Estado para 2016. Assim, nos termos do artigo 12.°-H da Lei de Enquadramento
Orcamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e
republicada pela Lei n.® 41/2014, de 10 de julho, que foi mantido em vigor pelo
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, mantém-se a vigéncia
da referida Lei n.° 82-B/2014 que aprovou 0 Orcamento do Estado para 2015, pelo
que, salvo melhor opinido, a LOE 2015 se mantera em vigor pelo periodo
compreendido entre 1 de janeiro de 2016 e a entrada em vigor da Lei que aprova

o Orcamento do Estado para 2016. Vide, a este proposito, o 2.° paragrafo do

predmbulo do Decreto-Lei n.° 253/2015, de 30 de dezembro e Circular ref.
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CIR_002_2016_SA de 05/01/2016 da Associacdo Nacional Municipios Portugueses
sob a epigrafe “Lei do Orcamento do Estado. Periodo transitério em 2016.".
Desta forma, nos termos do preceituado no n.° 5 do artigo 75.° da Lej n.° 82-
B/2014 de 31 de dezembro - Orcamento do Estado para 2015, aqui aplicado por
analogia com a circular 3//2015/DGO atras referida, - “Carece de parecer
prévio vinculativo do membro do Governo responsdvel pela drea das
finangas, (..), nos termos e segundo a tramitacdo a regular por portaria do
referido membro do Governo, a celebracdo ou a renovacdo de contratos de
aquisicdo de servicos por orgdos e servicos abrangidos pelo émbito de aplicagéo
da Lei Geral do Trabalho em Funcées Publicas, aprovada em anexo & Lei n°
35/2014, de 20 de Junho, e pelo Decreto-Lei n.° 4712013, de 5 de abril, alterado
pela Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto, independentemente da natureza da
contraparte, designadamente no que respeita a: a) Contratos de prestac@o de
servicos nas modalidades de tarefa e de avenca; b) Contratos de aquisicao de

servicos cujo objeto seja a consultadoria técnica.”.

Definindo o n.° 12 do mesmo preceito legal que “Nas autarquias locais, o
parecer previsto no n.° 5 é da competéncia do orgdo executivo e depende da
verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a) e ¢) do n.° 6, bem como da
alinea b) do mesmo numero, com as devidas adaptacdes, sendo os seus termos e
tramitacdo regulados pela portaria referidanon.° 1 do artigo 6.° do Decreto-

Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.°s 3-B/2010, de 28 de

abril, 66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro.”.

A Portaria n.° 149/2015, de 26 de maio, regulamenta os termos e a tramitacao do
parecer prévio favoravel e da autorizacao previstos no artigo 6.° do Decreto-Lei

n.° 209/2009, de 3 de setembro, os quais se aplicam a todos os contratos de




aquisicao de servicos, nas modalidades de tarefa e de avenca e ou cujo objeto
seja a consultadoria técnica, designadamente, juridica, arquitetonica,

informatica ou de engenharia, celebrados por autarquias locais.

Previamente a decisdo de contratar, o 6rgao executivo emite o parecer prévio
favoravel e da autorizagao previstos no referido artigo 6.° do Decreto-Lei n.°

209/2009.

Nos termos das alineas a) a d) do n.° 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 149/2015 a
emissao de parecer favoravel depende da verificacdo dos seguintes requisitos
cumulativos: “Se trate da execugdo de trabalho ndo subordinado, para a qual se
revele inconveniente o recurso a qualquer modalidade da relacéo juridica de
emprego publico; Existéncia de cabimento orcamental; Inexisténcia de
impedimento a celebracdo ou renovacdo do contrato quando a eventual
contraparte seja determindvel; Demonstracdo do cumprimento e aplicagdo da
reducdo remuneratoria prevista no n.° 1 do artigo 2.° e artigo 4.° da Lei n.°
75/2014, de 12 de setembro, e nos n.%1, 2, 3,4, 9e 10 do artigo 75.° da Lei n.°
82-B/2014, de 31 de dezembro, juntando, para o efeito, 0s elementos e calculos
relevantes, face ao contrato em renovacdo ou anteriormente celebrado sempre
que a prestagdo de servi¢os tenha idéntico objeto e, ou contraparte.”.

No que se refere a demonstracao da inexisténcia de pessoal em situagdo de
requalificacao, através da Nota n.° 5/JP/2014, onde se encontra exarado o
Despacho n.° 2556/2014 do Secretario de Estado da Administragédo Publica, a
Associacdo Nacional dos Municipios Portugueses foi informada de que a
Administracdo Local se encontra abrangida pela aplicabilidade da Portaria n.°
48/2014 de 26 de fevereiro, mas que esta dispensada de consultar a Direcao-

Geral da Qualificacdo dos Trabalhadores em Funcées Publicas (INA), pelo que nao
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€ necessario solicitar o parecer prévio.

Em conformidade com a alinea a) do art. 20.° e do n.° 1 do art.° 128 do Codigo da
Contratagdo Publica, aprovado pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de Janeiro, de

acordo com o ponto anterior.

FUNDAMENTO DO PROCEDIMENTO DA CONTRATACAQ

Em conformidade com alinea da alinea a) do art. 20.° e do n.° 1 do art.® 128 do
Codigo da Contratacdo Publica, aprovado pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de
Janeiro, de acordo com o ponto anterior, sendo competéncia do Sr. Presidente da
Camara a respectiva aprovacgao, conforme n.° 2 do citado art. 128.°.

Quanto ao procedimento da contratacdo em concreto, em cumprimento da
alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° e dos artigos 112.° a 127.° do Codigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2009 de 29 de janeiro,
na atual redagdo, conjugados com o disposto no artigo 4.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 34/2008/M, de 14 de agosto, o procedimento
concursal devera seguir os tramites do AJUSTE DIRETO, REGIME SIMPLIFICADO.

4. Assung¢do do compromisso

O compromisso tem por base a assuncao de compromissos nos termos da Lei 1.5
8/2012 de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.® 127/2012 de 21 de junho, devendo a
Servico de Contabilidade e Aprovisionamento diligenciar no sentido de dar
cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho (Lei dos

Compromissos e dos Pagamentos em Atraso).

5. Inscrigdo nos documentos previsionais

A despesa decorrente da celebracdo de contrato ora proposta tem adequado
enquadramento no Orcamento do Municipio do Porto Santo aprovado para o

exercicio de 2016, na qualificacdo organica/econémica 02/010107.




6. Proposta das entidades a convidar

Em conformidade com o estabelecido no artigo 113.° e n.° 1 do artigo 114° do
Cédigo dos Contratos Publicos, sugere-se que, pelo conhecimento curricular e
pessoal da profissional em causa, seja convidado a apresentar proposta o
Engenheiro Civil Flavio Roberto Ponte Vasconcelos, portador do Cartdao de
Cidadao n.° 12223335 2 ZY2, valido até 19/08/2018, com o NIF 218692927 e e-

mail: fvasconcelos.cmps@gmail.com.

7. Proposta de critérios de adjudicacao

Nao aplicavel.

8. Prazo de execugao

0 prazo de execugdo do contrato de prestacéo de servigos, sera o final do més de

Junho do corrente ano de 2016.

9, Sessdo de negociagao

Nao aplicavel.

10. Delegacdo de competéncias:

Propbe-se ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 69.° do Codigo dos Contratos
PUblicos, a delegagao de competéncia na Dr.? Elma Cristina Ornelas Rodrigues de
Vasconcelos, trabalhadora pertencente ao Mapa de Pessoal deste Municipio, para:

Prestar esclarecimentos;

Proceder a retificacao de erros ou omissoes das pecas do procedimento desde que

nao altere o resultado financeiro;

Prorrogacdo do prazo fixado para a apresentacdo das propostas e entrega dos

documentos de habilitagao;

Proceder a audiéncia prévia por ndo entrega dos documentos de habilitacao.

11. Aprovacéo das pegas de procedimento:
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Em anexo junta-se Proposta de convite e caderno de encargos a utilizar caso a
presente proposta venha a merecer aprovacao por parte do drgao executivo
Camara Municipal e se verifique a consequente emissio do parecer prévio

vinculativo.”

Esta proposta foi aprovada, por maioria, com os votos favoraveis do Presidente
Filipe Menezes de Oliveira, que exerceu o seu voto de qualidade, e do Vereador
Carlos Melim, e com os votos contra dos vereadores, Nuno Batista e Paulo Silva. _
5) “PROPOSTA PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR AJUSTE DIRETO E
EMISSAO DE PARECER PREVIO VINCULATIVO - PRESTACAO DE SERVICOS EM REGIME
DE AVENCA - GABINETE DE APOIO PSICOLOGICO MUNICIPAL

1. Do fundamento da necessidade

Na sequéncia da politica social implementada pelo atual Executivo Municipal, e
dando continuidade ao trabalho iniciado com a Loja Solidaria, foi ja amplamente
divulgada a intencao da autarquia em desenvolver acdes no terreno que visem

ampliar o apoio social aos municipes que mais necessitam.

Assim, e para desenvolver as competéncias que estio previstas para este projeto,

melhor explicitadas no ponto seguinte da presente informacao, urge proceder-se

a contratacao de um profissional liberal que consiga atingir aquele desiderato. __
Aplicando ao caso vertente os artigos 10.° e 32.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Plblicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, afigura-
S€-nos que as atividades a desenvolver nao se enquadram nas tradicionais figuras
de recrutamento - contratacdo a termo certo ou por tempo indeterminado, uma
VezZ que este tipo de atividades deve ser efetuado sem sujeicdo a um horério de

trabalho especifico, com autonomia técnica e sem relacio de subordinacao

hierarquica.




Nestes termos, considerando que nos encontramos em face de uma necessidade
premente, podera proceder-se 3 abertura de um procedimento que legitime a
mencionada contratacao, sugerindo-se, desde ja, que seja despoletada a adocao
das diligéncias necessarias para 0 efeito, através da realizacao de um
procedimento de ajuste direto que concretize esta prestacao de servicos em

regime de avenca nos termos a seguir referidos.

2 Do objeto do fornecimento ou contratagao

Ao Psicélogo a contratar tera como principais responsabilidades a tomada de

acdes nos seguintes dominios:

- Prevencio e intervencao no ambito da Violéncia Domeéstica;

- Implementagao de um projeto psicossocial vocacionado para a 3? |dade;

- Colaboracao com o Centro de Emprego na insercao e reinsercao de jovens e

adultos desempregados no mercado de trabalho;

- Constituicao de uma “Oficina Movel” que visa detetar e analisar as necessidades

reais dos municipes mais carenciados e prestar apoio psicossocial;

- Cooperar com a comunidade educativa no desenvolvimento e implementacao de

projetos especificos ou situacdes pontuais;

- Colaborar com a CPCJ no acompanhamento dos processos e no apoio psicologico

de criancas e jovens sinalizados e encaminhados para o GAPM;
- Disponibilizar o atendimento € acompanhamento psicolégico individual a

criancas e jovens sinalizados e encaminhados pela comunidade escolar;

- Elaborar e implementar acdes de formacdo ou sensibilizacao em tematicas

consideradas relevantes e prioritarias a nivel comunitario;

. Tornar acessivel o apoio psicologico a todos os municipes que solicitem e

necessitem deste apoio especializado;




Livro

- Dar resposta as necessidades psicossociais dos municipes, articulando sempre
que necessario e possivel, com outras entidades relevantes (Seguranca Social,
Servicos de Saude, CPCJ, Centro de Emprego, Junta de Freguesia, Instituicées

Particulares de Solidariedade Social (IPPS’s)).

Quando aplicavel, estas responsabilidades deverio ser exercidas em estrita

colaboragao com as seguintes entidades:

- Comissao de Proteccao de Criancas e Jovens em Risco de Porto Santo;

- Seguranca Social;

- Centro de Emprego;

- Servicos de Salde;

- Junta de Freguesia;

- Instituic6es Particulares de Solidariedade Social (IPSS’s);

2 Da estimativa do valor do contrato

Propde-se que a avenca a realizar o seja pelo periodo de 12 meses, com produgao
de efeitos em janeiro de 2016, e que a mesma seja remunerada, no maximo, em
1.150,00€ (mil cento e cinquenta euros) mensais, a que acrescera o IVA i taxa

legal em vigor, se aplicavel.

Considerando que o valor mensal € inferior a 1.500,00€, nao devera ser aplicada
reducdo remuneratéria ao valor apresentado, conforme decorre da leitura
conjugada do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.° da Lei n.° 75/2014 de 12 de
setembro. Acresce que se encontra ja publicada a Lei 159-A/201 5, de 30 de
dezembro que prevé os termos da extincao e aplicacao da reducao remuneratoria
para 2016, a qual se aplica também ao artigo 75.° da Lei n.° 82-B/2014 de 31 de

dezembro - Orcamento do Estado para 2015 (LOE 2015) - (artigo este que

estabelece a reduciao remuneratoria) - o qual, por sua vez, conjugado com o




disposto no n.° 1 artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, demonstra que
a mesma nao é aplicavel a esta prestacdo de servicos dado o facto do respetivo

valor mensal ser inferior, como ja se disse, a 1500 € mensais.

Assim, o valor global de despesa com a presente avenca, tendo em conta o prazo
da mesma, indicado no ponto 8 da presente, é de 13.800€ (treze mil e oitocentos

euros), a que acrescera o IVA a taxa legal em vigor, se aplicavel.

3 Fundamento do procedimento da contratacdo e respetivo enquadramento

legal

Considerando que nao foi aprovada a Lei do Orcamento do Estado para 2016, a
qual produziria efeitos a 1 de janeiro de 2016, verifica-se um periodo transitorio
entre 1 de janeiro de 2016 até a entrada em vigor da Lei que aprova o Orgamento
de Estado para 2016. Assim, nos termos do artigo 12.°-H da Lei de Enquadramento
Orcamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e
republicada pela Lei n.° 41/2014, de 10 de julho, que foi mantido em vigor pelo
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.® 151 /2015, de 11 de setembro, mantém-se a vigéncia
da referida Lei n.° 82-B/2014 que aprovou o Orcamento do Estado para 2015, pelo
que, salvo melhor opinido, a LOE 2015 se mantera em vigor pelo periodo
compreendido entre 1 de janeiro de 2016 e a entrada em vigor da Lei que aprova
o Orcamento do Estado para 2016. Vide, a este proposito, o 2.° paragrafo do
preambulo do Decreto-Lei n.° 253/2015, de 30 de dezembro e Circular ref.

CIR_002_2016_SA de 05/01/2016 da Associacao Nacional Municipios Portugueses

sob a epigrafe “Lei do Orcamento do Estado. Periodo transitorio em 2016.".
Desta forma, nos termos do preceituado no n.° 5 do artigo 75.° da Lei n.° 82-

B/2014 de 31 de dezembro - Orcamento do Estado para 2015, aqui aplicado por

analogia com a circular 3//2015/DGO atras referida, - “Carece de parecer
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2t

prévio vinculativo do membro do Governo responsdvel pela drea das|
finangas, (..), nos termos € segundo a tramitacdo a regular por portaria do
referido membro do Governo, a celebracdo ou a renovacdo de contratos de
aquisicdo de servicos por orgdos e servicos abrangidos pelo émbito de aplicagdo
da Lei Geral do Trabalho em Funcées Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de Junho, e pelo Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril, alterado
pela Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto, independentemente da natureza da
contraparte, designadamente no que respeita a: a) Contratos de prestac@o de

servicos nas modalidades de tarefa e de avenca; b) Contratos de aquisicdo de

servicos cujo objeto seja a consultadoria técnica.”.
Definindo o n.° 12 do mesmo preceito legal que “Nas autarquias locais, o
parecer previsto non.° 5 é da competéncia do 6rgdo executivo e depende da
verificacdo dos requisitos previstos nas alineas a) e ¢) do n.° 6, bem como da
alinea b) do mesmo ndmero, com as devidas adaptagées, sendo os seus termos e
tramitacdo regulados pela portaria referida no n. ° 1 do artigo 6.° do Decreto-

Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n. % 3-B/2010, de 28 de
abril, 66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro.”.

A Portaria n.° 149/201 5, de 26 de maio, regulamenta os termos e a tramitacao do
parecer prévio favoravel e da autorizacao previstos no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 3 de setembro, os quais se aplicam a todos os contratos de
aquisicdo de servicos, nas modalidades de tarefa e de avenca e ou cujo objeto
seja a consultadoria técnica, designadamente, juridica, arquitetonica,

informatica ou de engenharia, celebrados por autarquias locais.

Previamente & decisio de contratar, o orgao executivo emite o parecer prévio

favoravel e da autorizacdo previstos no referido artigo 6.° do Decreto-Lei n.°




209/2009.

Nos termos das alineas a) a d) do n.° 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 149/2015 a
emissao de parecer favoravel depende da verificacdo dos seguintes requisitos
cumulativos: “Se trate da execucdo de trabalho nédo subordinado, para a qual se
revele inconveniente o recurso a qualquer modalidade da relacdo juridica de
emprego publico; Existéncia de cabimento orcamental; Inexisténcia de
impedimento @ celebracdo ou renovacdo do contrato quando a eventual
contraparte seja determindvel; Demonstragéo do cumprimento e aplicagdo da
reducdo remuneratoria prevista no n.° 1 do artigo 2.° e artigo 4.° da Lei n.°
75/2014, de 12 de setembro, e nos n. %1, 2, 3,4, 9 e 10 do artigo 75.° da Lei n.°
82-B/2014, de 31 de dezembro, juntando, para o efeito, os elementos e cdlculos
relevantes, face ao contrato em renovacdo ou anteriormente celebrado sempre

que a prestagdo de servicos tenha idéntico objeto e, ou contraparte.”.

No que se refere a demonstracdo da inexisténcia de pessoal em situacdo de
requalificacao, através da Nota n.° 5/JP/2014, onde se encontra exarado o
Despacho n.° 2556/2014 do Secretario de Estado da Administracdo Publica, a
Associacdo Nacional dos Municipios Portugueses foi informada de que a
Administracdo Local se encontra abrangida pela aplicabilidade da Portaria n.°
48/2014 de 26 de fevereiro, mas que esta dispensada de consultar a Direcao-
Geral da Qualificacdo dos Trabalhadores em Funcdes Plblicas (INA), pelo que nao

é necessario solicitar o parecer prévio.

Quanto ao procedimento da contratacdo em concreto, em cumprimento da
alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° e dos artigos 112.° a 127.° do Codigo dos

Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2009 de 29 de janeiro,

na atual redacdo, o procedimento concursal devera seguir os tramites do
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AJUSTE DIRETO.

4 Assuncdo do compromisso

O compromisso tem por base a assuncio de compromissos nos termos da Lei n.°
8/2012 de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho, devendo a
Servico de Contabilidade e Aprovisionamento diligenciar no sentido de dar
cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho (Lei dos

Compromissos e dos Pagamentos em Atraso).

5 Inscrigdo nos documentos previsionais

A despesa decorrente da celebracdo de contrato ora proposta tem adequado
enquadramento no Orcamento do Municipio do Porto Santo aprovado para o
exercicio de 2016, na qualificacao organica/econémica S0/010107.

6 Proposta das entidades a convidar

Em conformidade com o estabelecido no artigo 113.° e n.° 1 do artigo 114° do
Codigo dos Contratos Plblicos, sugere-se que, pelo conhecimento curricular e
pessoal da profissional em Causa, seja convidada a apresentar proposta a
Psicologa Ana Cristina da Silva Fonseca, portadora do Cartio de Cidadao n.°
12647830 9 ZX9, valido até 13/04/2016, com o NIF 218692927 e e-mail:

cristinapxo@hotmail.com

7 Proposta de critérios de adjudicacao

Nao aplicavel.

8 Prazo de execucio

O prazo de execucdo do contrato de prestacdo de servicos, sera o final do

corrente ano de 2016.

9 Sessdo de negociacio

Nao aplicavel.




10 Delegacédo de competéncias:

Propde-se ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 69.° do Codigo dos Contratos
PUblicos, a delegacdo de competéncia na Dr.2 Elma Cristina Ornelas Rodrigues de
Vasconcelos, trabalhadora pertencente ao Mapa de Pessoal deste Municipio, para:
Prestar esclarecimentos; Proceder a retificacao de erros ou omissdes das pegas do
procedimento desde que nio altere o resultado financeiro; Prorrogacao do prazo
fixado para a apresentacao das propostas e entrega dos documentos de

habilitacdo; Proceder a audiéncia prévia por nao entrega dos documentos de

habilitagao.

11 Aprovacdo das pecas de procedimento:

Em anexo junta-se proposta de convite e caderno de encargos a utilizar caso a
presente proposta venha a merecer aprovagao por parte do orgao executivo
Camara Municipal e se verifique a consequente emissao do parecer prévio

vinculativo.”

Esta proposta foi aprovada, por maioria, com 0s votos favoraveis do Presidente
Filipe Menezes de Oliveira e do Vereador Carlos Melim, e com a abstencao dos

Vereadores, Nuno Batista e Paulo Silva.

6) “PROPOSTA PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR AJUSTE DIRETO E
EMISSAO DE PARECER PREVIO VINCULATIVO - PRESTACAO DE SERVICOS EM REGIME

DE AVENCA - GABINETE DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL (GADL)

1. Do fundamento da necessidade

Aquando da Reestruturacao organica de 2014, imposta por Lei, ficou prevista a
existéncia de um Gabinete de Desenvolvimento Econémico Local (GADL). Assim,

mais de um ano volvido apds a sua criacao, considera-se agora que estao reunidas

as condicoes para que 0 seu funcionamento se efetive de forma sistematica, pelo
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que se torna clara a necessidade de proceder a contratacdo de um profissional

liberal que consiga colocar em pratica as competéncias do GADL.

Aplicando ao caso vertente os artigos 10.° e 32.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, afigura-
S€-nos que as atividades a desenvolver nio se enquadram nas tradicionais figuras
de recrutamento - contratacao a termo certo ou por tempo indeterminado, uma
VE€Z que este tipo de atividades deve ser efetuado sem sujeicdo a um horéario de
trabalho especifico, com autonomia técnica e sem relacdo de subordinacao

hierarquica.

Nestes termos, considerando que nos encontramos em face de uma necessidade
premente, podera proceder-se a abertura de um procedimento que legitime a
mencionada contratacdo, sugerindo-se, desde ja, que seja despoletada a adocéo
das diligéncias necessarias para o efeito, através da realizacdo de um
procedimento de ajuste direto que concretize esta prestacido de servicos em

regime de avenca nos termos a seguir referidos.

2 Do objeto do fornecimento ou contratacéo

O objeto da contratacao ora proposta consubstanciar-se-a na prestacao dos

servicos abaixo enunciados:

- Acompanhar os projetos e investimentos de impacto estratégico para o

desenvolvimento do Concelho;

- ldentificar a necessidade de elaborar Programas especiais de desenvolvimento;
- Apoiar o Executivo no relacionamento com as atividades econdmicas exercidas

no territorio municipal ou que nele se pretendam instalar;

- Promover a criacédo de incentivos ao empreendedorismo e de medidas de apoio

ao investimento e a implementacéo de politicas ativas para a criacao de empresas




e clusters de mercado;

- Propor o desenvolvimento de acdes que se mostrem adequadas para a

valorizacdo ou dignidade da imagem da cidade e do Concelho;

- Aprofundar o conhecimento das atividades economicas locais e colaborar na

definicdo de uma estratégia de atracao de investimento para o Concelho;

- Realizar e apoiar estudos e agoes destinadas a revitalizacao do comércio;

- Apoiar o Executivo no fomento do rejuvenescimento da classe empresarial e do

empreendedorismo;

Quanto ao Apoio e consolidagao das empresas implementadas no Concelho:

- Apoiar na elaboracao de candidaturas a concursos publicos;

- Apoiar na elaboracao de diagnosticos empresariais;

- Apoiar na elaboragéao de planos de formacao profissional;

- Apoiar na elaboragéo de planos de marketing e de comunicacao;

- Disponibilizar informagao quanto aos processos de certificacdo de empresas;
- Disponibilizar informacao e enquadramento em sistemas de incentivos nos

programas nacionais, regionais e europeus;

- Informar sobre os processos de financiamento;

- Organizar seminarios e outros meios de formacdo / informacdo do tecido

empresarial local;
- Coordenar a elaboracao e submissao de candidaturas a Fundos Comunitarios e a

Fundos Nacionais.

Quanto ao Apoio na criacio de novas empresas e promogao do

empreendedorismo:

- Disponibilizar informacao sobre o processo de criacdo de novas empresas €

respetivos regimes juridicos;
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- Disponibilizar informacao e incentivos a criacao de emprego;

- Disponibilizar informacédo e acompanhamento de processos de propriedade

industrial (marcas, patentes, logotipos).

Quanto ao Desenvolvimento de agdes com vista a atracdo de investimento:
- Proceder a elaboracao de estudos e planos estratégicos com vista a atracao de

investimento;

- Propor medidas de divulgacéo das potencialidades econémicas do concelho. ___
Quanto ao Desenvolvimento de acoes com vista & atracdo de turistas:

- Colaborar na elaboracéo de estudos e planos estratégicos com vista a atracao de
turistas e ao incremento da acessi bilidade dos mesmos ao municipio do Porto

Santo;

- Organizar e divulgar informacéo turistica relativa ao concelho;

- Apoiar na implementacéo de acdes de promogéo e animacao turistica definidas

e colaborar no seu planeamento;

- Apoiar na implementacéo de acées de desenvolvimento turistico, com o objetivo

de consolidar a imagem externa do concelho;

- Inventariar as potencialidades turisticas da area do municipio e promover a sua

divulgacao;

- Apoiar na implementacio de acoes de animacao e infraestruturas de apoio ao

turismo e lazer;

- Colaborar com organismos regionais, nacionais e internacionais que fomentem o

turismo;

- Colaborar na gestdo dos postos de turismo ou de postos de informacao

municipais;

- Colaborar no desenvolvimento de campanhas e acdes destinadas a valorizacdo e




promocéo turistica do concelho;

- Coordenar e participar em atividades de animacao e de informagao turistica em

colaboracao com os demais agentes municipais;

- Garantir o apoio logistico e administrativo relativo a realizacdo de eventos

vocacionados para a promogéo do turismo;

2 Da estimativa do valor do contrato

Propde-se que a avenca a realizar o seja pelo periodo de 12 meses, com producao
de efeitos em janeiro de 2016, e que a mesma seja remunerada, no maximo, em

1.150,00€ (mil cento e cinquenta euros) mensais, a que acrescera o IVA a taxa

legal em vigor, se aplicavel.
Considerando que o valor mensal é inferior a 1.500,00€, nao devera ser aplicada
reducdo remuneratoria ao valor apresentado, conforme decorre da leitura
conjugada do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.° da Lei n.° 75/2014 de 12 de
setembro. Acresce que se encontra ja publicada a Lei 159-A/2015, de 30 de
dezembro que prevé os termos da extingao e aplicacao da reducao remuneratoria
para 2016, a qual se aplica também ao artigo 75.° da Lei n.° 82-B/2014 de 31 de
dezembro -Orcamento do Estado para 2015 (LOE 2015) - (artigo este que
estabelece a reducao remuneratoria) - o qual, por sua Vez, conjugado com o
disposto no n.° 1 artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, demonstra que
a mesma nio é aplicavel a esta prestacao de servicos dado o facto do respetivo

valor mensal ser inferior, como ja se disse, a 1500 € mensais.

Assim, o valor global de despesa com a presente avenca, tendo em conta o0 prazo
da mesma, indicado no ponto 8 da presente, é de 13.800€ (treze mil e oitocentos

euros), a que acrescera o IVA a taxa legal em vigor, se aplicavel.

3 Fundamento do procedimento da contratagdo e respetivo enquadramento
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Considerando que nao foi aprovada a Lei do Orcamento do Estado para 2016, a
qual produziria efeitos a 1 de Janeiro de 2016, verifica-se um periodo transitério
entre 1 de janeiro de 2016 até a entrada em vigor da Lei que aprova o Orcamento
de Estado para 2016. Assim, nos termos do artigo 12.°-H da Lei de Enquadramento
Orcamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e
republicada pela Lei n.° 41/2014, de 10 de julho, que foi mantido em vigor pelo
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 151 /2015, de 11 de setembro, mantém-se a vigéncia
da referida Lei n.° 82-B/2014 que aprovou o Orcamento do Estado para 2015, pelo
que, salvo melhor opinido, a LOE 2015 se mantera em vigor pelo periodo
compreendido entre 1 de janeiro de 2016 e a entrada em vigor da Lei que aprova
0 Orcamento do Estado para 2016. Vide, a este propésito, o 2.° paragrafo do
preambulo do Decreto-Lei n.° 253/2015, de 30 de dezembro e Circular ref.
CIR_002_2016_SA de 05/01/2016 da Associacdo Nacional Municipios Portugueses
sob a epigrafe "Lei do Orcamento do Estado. Periodo transitério ein 6.7,
Desta forma, nos termos do preceituado no n.° 5 do artigo 75.° da Lei n.° 82-
B/2014 de 31 de dezembro - Orcamento do Estado para 2015, aqui aplicado por
analogia com a circular 3//2015/DGO atras referida, - “Carece de parecer
prévio vinculativo do membro do Governo responsdvel pela drea das
finangas, (..), nos termos e segundo a tramitacdo a regular por portaria do
referido membro do Governo, a celebracdo ou a renovacdo de contratos de
aquisicdo de servicos por orgdos e servicos abrangidos pelo dmbito de aplicagao
da Lei Geral do Trabalho em Funcées Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de Junho, e pelo Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril, alterado

pela Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto, independentemente da natureza da




contraparte, designadamente no que respeita a: a) Contratos de prestacdo de
servicos nas modalidades de tarefa e de avenga; b) Contratos de aquisicdo de

servicos cujo objeto seja a consultadoria técnica.”.

Definindo o n.° 12 do mesmo preceito legal que “Nas autarquias locais, 0
parecer previsto non.’ 5 é da competéncia do 6rgdo executivo e depende da
verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a) e c) do n.° 6, bem como da
alinea b) do mesmo numero, com as devidas adaptacdes, sendo os seus termos €
tramitacdo regulados pela portaria referida no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.°s 3-B/2010, de 28 de
abril, 66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro.”.

A Portaria n.° 149/2015, de 26 de maio, regulamenta os termos € a tramitacao do
parecer prévio favoravel e da autorizacao previstos no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.e 209/2009, de 3 de setembro, os quais se aplicam a todos os contratos de
aquisicdo de servicos, nas modalidades de tarefa e de avenga e ou cujo objeto
seja a consultadoria técnica, designadamente, juridica, arquitetonica,

informatica ou de engenharia, celebrados por autarquias locais.

Previamente a decisao de contratar, 0 orgao executivo emite o parecer prévio
favoravel e da autorizacdo previstos no referido artigo 6.° do Decreto-Lei n.°

209/2009.

Nos termos das alineas a) a d) do n.® 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 149/2015 a
emissio de parecer favoravel depende da verificacao dos seguintes requisitos
cumulativos: “Se trate da execucdo de trabalho ndo subordinado, para a qual se
revele inconveniente o recurso a qualquer modalidade da relagdo juridica de

emprego publico; Existéncia de cabimento orcamental; Inexisténcia de

impedimento a celebracdo ou renovagao do contrato quando a eventual
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contraparte seja determindvel; Demonstracdo do cumprimento e aplicacdo da
reduc@o remuneratéria prevista no n.° 1 do artigo 2.° e artigo 4.° da Lei n.°
75/2014, de 12 de setembro, e nos n. % 1, 2,3,4,9e 10 do artigo 75.° da Lei n.°
82-B/2014, de 31 de dezembro, juntando, para o efeito, os elementos e cdlculos
relevantes, face ao contrato em renovacdo ou anteriormente celebrado sempre
que a prestacdo de servicos tenha idéntico objeto e, ou contraparte.”.

No que se refere & demonstracdo da inexisténcia de pessoal em situacao de
requalificacdo, através da Nota n.° 5/JP/2014, onde se encontra exarado o
Despacho n.° 2556/2014 do Secretario de Estado da Administracdo Plblica, a

Associacao Nacional dos Municipios Portugueses foi informada de que a

Administracdo Local se encontra abrangida pela aplicabilidade da Portaria n.°
48/2014 de 26 de fevereiro, mas que esta dispensada de consultar a Direcao-
Geral da Qualificacio dos Trabalhadores em Funcées Publicas (INA), pelo que nao

€ necessario solicitar o parecer prévio.

Quanto ao procedimento da contratacdo em concreto, em cumprimento da
alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° e dos artigos 112.° a 127.° do Codigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2009 de 29 de janeiro,
na atual redacdo, o procedimento concursal devers seguir os tramites do

AJUSTE DIRETO.

4 Assuncao do compromisso

O compromisso tem por base a assuncio de compromissos nos termos da Lei n.°
8/2012 de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho, devendo a
Servico de Contabilidade e Aprovisionamento diligenciar no sentido de dar

cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho (Lei dos

Compromissos e dos Pagamentos em Atraso).




5 Inscri¢do nos documentos previsionais

A despesa decorrente da celebracdo de contrato ora proposta tem adequado
enquadramento no Orcamento do Municipio do Porto Santo aprovado para o
exercicio de 2016, na qualificacao orgénica/economica S0/010107.

6 Proposta das entidades a convidar

Em conformidade com © estabelecido no artigo 113.° e n.° 1 do artigo 114° do
Codigo dos Contratos Publicos, sugere-se que, pelo conhecimento curricular e
pessoal da profissional em causa, seja convidada a apresentar proposta Nicole
Cristina de Castro Rodrigues, portadora do Cartao de Cidadao n.° 13999895 0ZZ0,
valido até 24/02/2017, com o NIF 230577288 e e-mail:

nicoleccrodrigues@gmail.com.

7 Proposta de critérios de adjudicacao

Nao aplicavel.

8 Prazo de execugao

0 prazo de execucao do contrato de prestacdo de servicos, sera o final do

corrente ano de 2016.

9 Sessdo de negociacao

Nao aplicavel.

10 Delegacdo de competéncias:

Propde-se ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 69.° do Cédigo dos Contratos
Plblicos, a delegacao de competéncia na Dr.? Elma Cristina Ornelas Rodrigues de
Vasconcelos, trabalhadora pertencente ao Mapa de Pessoal deste Municipio, para:
Prestar esclarecimentos; Proceder a retificacao de erros ou omissoes das pecas do
procedimento desde que nao altere o resultado financeiro; Prorrogacao do prazo

fixado para a apresentacao das propostas e entrega dos documentos de
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habilitacao; Proceder a audiéncia prévia por nao entrega dos documentos de

habilitacao.

11 Aprovacéo das Pecas de procedimento:

Em anexo junta-se Proposta de convite e caderno de encargos a utilizar caso a
presente proposta venha a merecer aprovacao por parte do 6rgdo executivo
Camara Municipal e se verifique a consequente emissio do parecer prévio

vinculativo.”

Esta proposta foi aprovada, por maioria, com os votos favoraveis do Presidente
Filipe Menezes de Oliveira e do Vereador Carlos Melim, e com a abstencao dos

Vereadores, Nuno Batista e Paulo Silva.

7) “PROPOSTA PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR AJUSTE DIRETO E
EMISSAO DE PARECER PREVIO VINCULATIVO - PRESTACAO DE SERVICOS EM REGIME
DE AVENCA PARA APOIO A PROTECAO CIVIL

1. Do fundamento da necessidade

Verificando-se que continua a manter-se a necessidade da aquisicdo de servicos
de apoio a Protecao Civil para integrar o Servico Municipal de Protecdo Civil a fim
de garantir a realizacdo de um conjunto de atividades associadas aquela area, e
que, para a realizacdo das mesmas, se torna imprescindivel a colaboracdo de
alguém com experiéncia nesta matéria e que, concomitantemente, esteja
devidamente habilitado Para o efeito, resulta evidente que a CMPS tera de
proceder a contratacéo deste tipo de servico. Com efeito, o Servico Municipal de
Protecao Civil, dadas a competéncias que lhes estio associadas, € ndo s6 um
importante reduto do Concelho no socorro as populacdes e na articulacdo dos
meios operacionais em contexto de catastrofe, como também vital na

implementacdo de medidas profilaticas de acidentes ao longo do ano.




Aplicando ao caso vertente 0s artigos 10.° e 32.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcoes Publicas, aprovada em anexo 3 Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, afigura-
se-nos que as atividades a desenvolver nao se enquadram nas tradicionais figuras
de recrutamento - contratagao a termo certo ou por tempo indeterminado, uma
vez que este tipo de atividades deve ser efetuado sem sujeicao a um horario de
trabalho especifico, com autonomia técnica e sem relacdo de subordinacao

hierarquica.

Nestes termos, considerando que nos encontramos em face de uma necessidade
premente, podera proceder-se 3 abertura de um procedimento que legitime a
mencionada contratacdo, sugerindo-se, desde ja, que seja despoletada a adocao
das diligéncias necessarias para o efeito, através da realizagdgo de um
procedimento de ajuste direto que concretize esta prestacao de servicos em

regime de avenca nos termos a seguir referidos.

2. Do objeto do fornecimento ou contratacao

0O objeto da contratacao ora proposta consubstanciar-se-a na prestacao de
servicos de apoio na area da protecdo civil, que se deverao subsumir nas

atividades infra indicadas:

. Garantir a articulacdo entre a CMPS e as entidades / autoridades, nacionais e

regionais, ligadas & protecao civil;

- Apoiar o Servico Municipal de Protecao Civil (SMPC) e demais entidades
nacionais e regionais de protecao civil, tendo em vista a prevencao e eliminacao

de situacoes de risco ambiental;

. Centralizar, tratar e divulgar toda a informacao recebida relativa a protecao

civil municipal;

- Acompanhar a elaboracao e atualizar o plano municipal de emergéncia e 0s
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planos especiais, quando estes existam;

- Inventariar e atualizar permanentemente os registos dos meios e dos recursos

existentes no concelho, com interesse para o SMPC:

- Manter informacédo atualizada sobre acidentes graves e catastrofes ocorridas no
municipio, bem como sobre elementos relativos as condicées de ocorréncia, as
medidas adotadas para fazer face as respetivas consequéncias e as conclusées

sobre o éxito ou insucesso das acoes empreendidas em cada caso;

- Colaborar no desenvolvimento de acoes pedagogicas e informativas no ambito

da seguranca;

- Assegurar todos os servicos administrativos relacionados com o0s assuntos de
expediente, informacdes, editais, ordens de servico e despachos de assuntos do

SMPC;

- Assegurar o servico de rececao, classificacao, registo, distribuicéo, expedicdo e
controlo de toda a correspondéncia e demais documentacéo emitida e entrada no

SMPC;

- Organizar o arquivo documental do SMPC;

- Promover a liquidacéao e cobranca das taxas e de outras receitas municipais, no
ambito da protecao civil, de acordo com os regulamentos municipais em vigor; __

- Colaborar na elaboracio e execucao de treinos e simulacros;

- Colaborar na promocao de campanhas de informacdo sobre medidas
preventivas, dirigidas a segmentos especificos da populacao alvo, ou sobre riscos

especificos em cenarios provaveis previamente definidos;

- Recolher a informagdo publica emanada das entidades nacionais e regionais

ligadas a protecao civil;

2 Da estimativa do valor do contrato




Propbe-se que a avenca a realizar o seja pelo periodo de 12 meses, com producao

de efeitos em janeiro de 2016, e que a mesma seja remunerada, no maximo, em
940,00€ (novecentos e quarenta euros) mensais, a que acrescera o IVA a taxa

legal em vigor, se aplicavel.

Considerando que o valor mensal é inferior a 1.500,00€, nao devera ser aplicada
reducao remuneratoria ao valor apresentado, conforme decorre da leitura
conjugada do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.° da Lei n.° 75/2014 de 12 de
setembro. Acresce que se encontra ja publicada a Lei 159-A/2015, de 30 de
dezembro que prevé os termos da extincao e aplicagdo da reducao remuneratoria
para 2016, a qual se aplica também ao artigo 75.° da Lei n.° 82-B/2014 de 31 de
dezembro - Orcamento do Estado para 2015 (LOE 2015) - (artigo este que
estabelece a reducao remuneratoria) - o qual, por sua VezZ, conjugado com ©
disposto no n.° 1 artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, demonstra que
a mesma nao é aplicavel a esta prestacao de servicos dado o facto do respetivo

valor mensal ser inferior, como ja se disse, a 1500 € mensais.

Assim, o valor global de despesa com a presente avenca, tendo em conta o prazo
da mesma, indicado no ponto 8 da presente, é de 11.280,00€ (onze mil duzentos

e oitenta euros), a que acrescera o IVA 3 taxa legal em vigor, se aplicavel.

3 Fundamento do procedimento da contratacdo e respetivo enquadramento

legal

Considerando que nao foi aprovada a Lei do Orcamento do Estado para 2016, a
qual produziria efeitos a 1 de janeiro de 2016, verifica-se um periodo transitorio
entre 1 de janeiro de 2016 até a entrada em vigor da Lei que aprova o Orcamento

de Estado para 2016. Assim, nos termos do artigo 12.°-H da Lei de Enquadramento

Orcamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e
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republicada pela Lei n.° 41/2014, de 10 de jutho, que foi mantido em vigor pelo
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 151/201 5, de 11 de setembro, mantém-se a vigéncia
da referida Lei n.° 82-B/2014 que aprovou o Orcamento do Estado para 2015, pelo
que, salvo melhor opinido, a LOE 2015 se manterd em vigor pelo periodo
compreendido entre 1 de janeiro de 2016 e a entrada em vigor da Lei que aprova
0 Orcamento do Estado para 2016. Vide, a este propdsito, o 2.° paragrafo do
preambulo do Decreto-Lei n.° 253/2015, de 30 de dezembro e Circular ref.
CIR_002_2016_SA de 05/01/2016 da Associacao Nacional Municipios Portugueses
sob a epigrafe “Lei do Orcamento do Estado. Periodo transitério em 2016.".
Desta forma, nos termos do preceituado no n.° 5 do artigo 75.° da Lei n.° 82-
B/2014 de 31 de dezembro - Orcamento do Estado para 2015, aqui aplicado por
analogia com a circular 3//2015/DGO atras referida, - “Carece de parecer
prévio vinculativo do membro do Governo responsdvel pela drea das
finangas, (..), nos termos e segundo a tramita¢do a regular por portaria do
referido membro do Governo, a celebracdo ou a renovacdo de contratos de
aquisicdo de servigos por 6rgdos e servicos abrangidos pelo émbito de aplicacdo
da Lei Geral do Trabalho em Funcées Pablicas, aprovada em anexo & Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, e pelo Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril, alterado
pela Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto, independentemente da natureza da
contraparte, designadamente no que respeita a: a) Contratos de prestacdo de
servicos nas modalidades de tarefa e de avenca; b) Contratos de aquisicdo de

servicos cujo objeto seja a consultadoria técnica.”.

Definindo o n.° 12 do mesmo preceito legal que “Nas autarquias locais, o

parecer previsto no n.° 5 é da competéncia do orgdo executivo e depende da

verificacdo dos requisitos previstos nas alineas a) ec)don.’° 6, bem como da




alinea b) do mesmo nimero, com as devidas adaptacoes, sendo os seus termos e
tramitacdo regulados pela portaria referida no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-

Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.°s 3-B/2010, de 28 de
abril, 66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro.”.

A Portaria n.° 149/2015, de 26 de maio, regulamenta os termos € a tramitacdo do
parecer prévio favoravel e da autorizacao previstos no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 3 de setembro, os quais se aplicam a todos os contratos de
aquisicao de servicos, nas modalidades de tarefa e de avenca e ou cujo objeto
seja a consultadoria técnica, designadamente, juridica, arquitetonica,

informatica ou de engenharia, celebrados por autarquias locais.

Previamente a decisdo de contratar, o 6rgao executivo emite o parecer prévio
favoravel e da autorizacao previstos no referido artigo 6.° do Decreto-Lei n.°

209/2009.

Nos termos das alineas a) a d) do n.° 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 149/2015 a
emissao de parecer favoravel depende da verificacao dos seguintes requisitos
cumulativos: “Se trate da execucdo de trabalho ndo subordinado, para a qual se
revele inconveniente o recurso a qualquer modalidade da relagdo juridica de
emprego publico; Existéncia de cabimento orcamental; Inexisténcia de
impedimento a celebracdo ou renovagdo do contrato quando a eventual
contraparte seja determindvel; Demonstracao do cumprimento e aplicacdo da
reducdo remuneratdria prevista no n.° 1 do artigo 2.° e artigo 4.° da Lei n.°
75/2014, de 12 de setembro, e nos n.% 1, 2, 3, 4, 9 e 10 do artigo 75.° da Lei n.°
82-B/2014, de 31 de dezembro, juntando, para o efeito, 0s elementos e cdlculos
relevantes, face ao contrato em renovagdo ou anteriormente celebrado sempre

que a prestacdo de servicos tenha idéntico objeto e, ou contraparte.”.
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No que se refere a demonstracdo da inexisténcia de pessoal em situacdo de
requalificacdo, através da Nota n.° 5/JP/2014, onde se encontra exarado o
Despacho n.° 2556/2014 do Secretério de Estado da Administracdo Publica, a
Associacao Nacional dos Municipios Portugueses foi informada de que a
Administracdo Local se encontra abrangida pela aplicabilidade da Portaria n.°
48/2014 de 26 de fevereiro, mas que esta dispensada de consultar a Direcao-
Geral da Qualificagao dos Trabalhadores em Funcdes Plblicas (INA), pelo que nio

€ necessario solicitar o parecer prévio.

Quanto ao procedimento da contratacdo em concreto, em cumprimento da
alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° e dos artigos 112.° a 127.° do Cédigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2009 de 29 de janeiro,
na atual redagdo, o procedimento concursal devera seguir os tramites do

AJUSTE DIRETO.

4 Assuncgdo do compromisso

O compromisso tem por base a assuncao de compromissos nos termos da Lei n.°
8/2012 de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho, devendo a
Servico de Contabilidade e Aprovisionamento diligenciar no sentido de dar
cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho (Lei dos

Compromissos e dos Pagamentos em Atraso).

5 Inscricdo nos documentos previsionais

A despesa decorrente da celebracdao de contrato ora proposta tem adequado
enquadramento no Orcamento do Municipio do Porto Santo aprovado para o
exercicio de 2016, na qualificacao organica/econdémica S0/010107.

6 Proposta das entidades a convidar

Em conformidade com o estabelecido no artigo 113.° e n.° 1 do artigo 114° do




Codigo dos Contratos Publicos, sugere-se que, pelo grau de qualidade
apresentado em trabalhos anteriormente realizados nesta autarquia, seja
convidado a apresentar proposta Wilson Magno Trindade Vasconcelos, portador do
Cartao de Cidaddo n.° 12412486, valido até 30/10/2019, com domicilio
profissional na Estrada Francisco Bernardo Jardim, Lote 8, P-9400-133 Porto

Santo, com o NIF 222597437 e e-mail: wilson.vasconcelos@hotmail.com.

7 Proposta de critérios de adjudicacao

Nao aplicavel.

8 Prazo de execugao

0 prazo de execucdo do contrato de prestacao de servicos, sera o final do

corrente ano de 2016.

9 Sessdo de negociagao

Nao aplicavel.

10 Delegacdo de competéncias:

Propde-se ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 69.° do Codigo dos Contratos
Plblicos, a delegacao de competéncia na Dr.” Elma Cristina Ornelas Rodrigues de
Vasconcelos, trabalhadora pertencente ao Mapa de Pessoal deste Municipio, para:
Prestar esclarecimentos; Proceder a retificacao de erros ou omissoes das pecas do
procedimento desde que nao altere o resultado financeiro; Prorrogacao do prazo
fixado para a apresentacdo das propostas e entrega dos documentos de
habilitacao; Proceder a audiéncia prévia por nao entrega dos documentos de

habilitagao.

11 Aprovacao das pegas de procedimento:

Em anexo junta-se proposta de convite e caderno de encargos a utilizar caso a

presente proposta venha a merecer aprovacao por parte do orgao executivo
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Camara Municipal e se verifigue a consequente emissio do parecer prévio

vinculativo.”

Esta proposta foi aprovada, por maioria, com os votos favoraveis do Presidente
Filipe Menezes de Oliveira, que exerceu o seu voto de qualidade, e do Vereador
Carlos Melim, e com os votos contra dos Vereadores, Nuno Batista e Paulo Silva. _
8) “PROPOSTA AUMENTO TEMPORARIO DE FUNDOS DISPONIVEIS

Considerando que:

Com a publicacdo da Lei n.° 8 de 21 de Fevereiro, conjugada, com o Decreto-Lei
n.° 127/2012, de 21 de junho, o Municipio para assumir novos compromissos tem
que dispor de fundos disponiveis, nos termos da alinea f) do art.® 3.° da Lei n.°
8/2012, de 21 de fevereiro e do art.® 5.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, se 21 de

junho;

Assim, nos termos do estabelecido no artigo 4.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro, e artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, propée-se a
antecipacao de fundos disponiveis no montante global de 250.000,00 € (duzentos
e cinguenta mil euros), por conta do montante a receber em maio de 2016,

relativo a receita do Imposto Municipal sobre Iméveis.”

Esta proposta foi aprovada, por maioria, com os votos favoraveis do Presidente
Filipe Menezes de Oliveira, que exerceu o seu voto de qualidade, e do Vereador
Carlos Melim, e com os votos contra dos Vereadores, Nuno Batista e Paulo Silva. _
9) “PROPOSTA PROTOCOLO - CURSOS PROFISSIONAIS DE NIVEL SECUNDARIO _____

Considerando que:

A Escola Basica e Secundaria Professor Doutor Francisco de Freitas Branco,

promove um Curso Profissional de Nivel Secundario, criado pela Portaria n.°

1280/2006 de 21 de novembro, Curso Profissional de técnico de informatica de




gestdo, correspondente aos anos letivos de 2014/2015, 2015/2016, 2017/2018,
em regime diurno, no ambito do qual se inclui um estagio profissional.

Importa estabelecer entre o municipio e a Escola Basica e Secundaria Professor
Doutor Francisco de Freitas Branco, com vista a efetivacao de estagios na area de
formagdo, um protocolo que enumere as regras das atividades a desenvolver
pelos formandos durante a formacao pratica em contexto de trabatho.

Proponho que a Camara Municipal delibere, nos termos da alinea u) do n.° 1 do
artigo 33.° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, ratificar a assinatura do Protocolo
de Parceria entre o Municipio de Porto Santo e a Escola Basica e Secundaria
Professor Doutor Francisco de Freitas Branco, anexo a presente proposta.

Esta proposta foi aprovada, por unanimidade, com os votos favoraveis do
Presidente Filipe Menezes de Oliveira, € dos Vereadores Carlos Melim, Nuno

Batista e Paulo Silva.

Todas as deliberacdes tomadas na presente reunido foram aprovadas em

minuta, nos termos do disposto no artigo 57.°, n.°3 da Lei n.® 75/2013, de 12

de setembro, a fim de produzirem efeitos imediatos.
ENCERRAMENTO DA REUNIAO: E ndo havendo outros assuntos a tratar nesta
reunidao, o Senhor presidente declarou encerrada a ordem de trabalhos, eram
quinze horas e cinquenta minutos, pelo que de tudo para constar lavrei a
presente ata, em obediéncia ao disposto no artigo 57.° da Lei n. ©75/2013, de 12

de setembro, que depois de apro ass| %

executivo presentes e por mim,

[

Gabinete de Apoio a Vereacao, na qualidade invocada.




