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ATA N.° 4/2013
REUNIAO ORDINARIA PUBLICA REALIZADA EM 18 DE FEVEREIRO DE 2013
LOCAL DA REUNIAO: Sala das Reunides do edificio dos Servicos
Municipais a Rua Dr. Nuno Silvestre Teixeira - Cidade do Porto Santo.___
PRESENCAS: A Senhora presidente Fatima Filipa de Menezes, que
presidiu e os vereadores, Gina Maria de Oliveira de Brito e Mendes, Renata

Marisa Correia de Sousa, José Antonio de Vasconcelos e Manuel Guido

Drumond.

ABERTURA DA REUNIAO: Verificando-se haver quérum para o
funcionamento do 6rgao executivo, a Sra. presidente declarou aberta a
reuniao pelas nove horas e trinta minutos. A reuniao foi secretariada por
Joao Domingos de Mendonca, Chefe da Divisao de Gestao Administrativa e

Financeira.

APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR: Foi deliberado, por
unanimidade, aprovar a ata da reuniao anterior, que tendo sido
previamente distribuida aos membros do executivo municipal, foi

dispensada a sua leitura.

DIARIO DE TESOURARIA: Tomou conhecimento, o orgao executivo, do
balancete de tesouraria, relativo ao dia 15/02/2013, que acusava os

seguintes saldos:

De dotacdes orcamentais: 185.824,52 € (cento oitenta e cinco mil
oitocentos vinte e quatro euros e cinquenta e dois céntimos);
De dotagbes nao orcamentais: 53.978,22 € (cinquenta e trés mil

novecentos setenta e oito euros e vinte e dois céntimos).

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA:




A vereadora Renata Sousa questionou a Sra. presidente sobre o
cumprimento dos contratos-programa por parte do Governo Regional em
relacdo a nossa autarquia, uma vez que foi publicitado no JORAM
alteracoes aos valores desses contratos, com perdao de parte do
cumprimento dos mesmos, sendo que essa situacao ocorreu em todas as
Camaras municipais a excecao da Camara Municipal do Porto Santo, tendo
esta lhe respondido que nao existiria alteracao ao que foi estabelecido
entre a Camara do Porto Santo e o Governo Regional, até porque ja foi
celebrado um acordo para pagamento dos restantes 525 mil euros

referentes a empreitada da construcao do acesso a Capela de S. Pedro,

que é a Unica situacao em falta.
A vereadora Renata Sousa pediu esclarecimentos sobre a situacao da
renda do edificio da Camara Municipal a Sociedade de Desenvolvimento do
Porto Santo, tendo-lhe sido respondido que a renda mensal atual ronda os
26 mil e 500 euros e que as rendas em falta respeitantes aos anos de 2010
e 2011, estao incluidas no empréstimo do PAEL, e que as rendas a partir de
janeiro de 2012, estdao a ser pagas através de verbas retidas diretamente
pela Secretaria Regional das Financas, cerca de 31 mil e 500 euros, nas
transferéncias mensais do orcamento do Estado para o municipio.
PASSOU-SE, DE SEGUIDA, A APRECIACAO DA ORDEM DE TRABALHOS: __
REQUERIMENTOS  DIVERSOS:  ALARGAMENTO DO  PERIODO  DE
FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS - Foram deferidos,
nos termos do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Municipal do Horario de
Funcionamento dos Estabelecimentos Comerciais, os pedidos de

alargamento do horario de funcionamento, durante o ano de 2013 em
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curso, dos seguintes estabelecimentos, que deverao observar
escrupulosamente o disposto nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do referido artigo

5.

a) Bar, denominado “Baiao”, na Rua Joao Goncgalves Zarco, explorado

por Agostinho Dionisio de Sousa Alves, até as 02h00;

b) Snack-Bar, incorporado no centro comercial, denominado “O Rapaz”,
na Avenida Dr. Manuel Gregorio Pestana Junior, explorado por Figueira &

Figueiras, Lda., até as 02h00.

Estas deliberacoes foram tomadas, por maioria, com os votos favoraveis
da presidente Fatima Menezes e dos vereadores Gina Mendes, José
Vasconcelos e Guido Drumond e com a abstencao da vereadora Renata

Sousa.

PROPOSTAS: Relativamente a dissolucao das empresas municipais, a Sra.
presidente Fatima Menezes, apresentou as seguintes propostas:

1) “DISSOLUCAO DA EMPRESA MUNICIPAL PORTO SANTO VERDE,
GEOTURISMO E GESTAO AMBIENTAL, E.E.M. E INTEGRACAO E
INTERNALIZACAO DE ACTIVIDADES, AO ABRIGO DO NOVO REGIME JURIDICO
DA ACTIVIDADE EMPRESARIAL LOCAL E DAS PARTICIPACOES LOCAIS __

Considerando que:

No passado dia 1 de setembro de 2012 entrou em vigor o novo Regime
Juridico da Actividade Empresarial Local e das Participacoes Locais,
aprovado pela Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, que veio revogar as Leis
n.%s 53-F/2006, de 29 de dezembro e 55/2011, de 15 de novembro; ___

Pela andlise efetuada a aplicacdo da Lei 50/2012, de 31 de agosto, €

obrigatéria a dissolucao da Porto Santo Verde, Geoturismo e Gestao




Ambiental, E.E.M, nomeadamente pelos critérios definidos no artigo 62.°;_
Prevé ainda a mesma legislacao que no caso de dissolucido da empresa
municipal, a mesma possa ser internalizada na entidade publica

participante;

As atividades exercidas pela Empresa Municipal Porto Santo Verde,
E.E.M., sao essenciais para o desenvolvimento do concelho,
nomeadamente na vertente Implementacao de um sistema municipal
integrado e racional de gestao ambiental com base no patrimoénio
geologico e natural, limpeza urbana e das praias do Porto Santo e
manutencao e limpeza de estradas e jardins publicos bem como os
investimentos em equipamentos e infra-estruturas que lhe estdo inerentes,
deverao estas atividades ser internalizadas no Municipio de Porto Santo; __

O Municipio nao dispde dos meios humanos indispensaveis para a
prossecucao das atividades da Empresa a internalizar, julga-se conveniente
0 recurso ao mecanismo de cedéncia de interesse publico dos seus
trabalhadores, ao abrigo do n.° 6 do artigo 62.° da Lei n.° 50/2012, de 31
de agosto, subsequentemente a deliberacao da dissolucao da Empresa; ____

Considerando ainda, o Plano de Internalizacao das actividades junto a

presente Proposta como anexo A.

Proponho, que a Camara Municipal delibere:

1. Que a sociedade Porto Santo Verde, Geoturismo e Gestao Ambiental,

E.E.M. seja dissolvida.

2. Que por inicio do processo de liquidacao, a atividade da sociedade

seja internalizada no Municipio de Porto Santo.

3. Que os trabalhadores da sociedade, que preencham os requisitos do
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artigo 62.° da Lei 50/2012, de 31 de agosto, sejam cedidos ao Municipio do
Porto Santo no ambito da cedéncia de interesse publico,
subsequentemente a deliberacao da dissolucao da Empresa, considerando-
se os constantes na lista anexa ao Plano de Internalizacao essenciais ao
desenvolvimento e prossecucao da atividade a ser internalizada e que o
Municipio ndao tem nos seus quadros funcionarios com disponibilidade e ou
capacidade técnica para desempenhar as tarefas exercidas por estes,
ficando no entanto a presente deliberacao pendente do parecer a remeter

a DGAL (que se anexa a presente proposta sob Anexo B).

4. Que, até seis meses apos a cedéncia referida no paragrafo anterior,
seja aberto concurso para as funcoes dos trabalhadores da lista anexa ao
Plano e que enquadraram no regime de cedéncia de interesse publico. ___

5. Que a empresa se responsabilize pelos custos que venham a ocorrer,
nos termos legais, com eventuais despedimentos de trabalhadores, que nao

sejam incorporados no Municipio de Porto Santo.

6. Que a sociedade apresente os documentos de prestacao de contas e

balanco que servem de suporte a sua dissolugao.

7. Que seja proposto como liquidatario o atual Vogal do Conselho de
Administracao, o Eng. Ruben Abreu, para intervir sozinho em todos os atos
de liquidacao, até ao encerramento final, que devera ter lugar no prazo
maximo de 3 anos, conforme estipulado nos n.°s 1 e 2 do artigo 150.° do
Codigo das Sociedades Comerciais, ou até que estejam concluidos os
procedimentos de contratacao de funcionarios da sociedade pelo Municipio

do Porto Santo por transmissao global dos ativos e passivos que serao

também da inteira responsabilidade do Municipio do Porto Santo.
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8. Que a remuneracao do gerente liquidatario seja fixado no montante

iliquido de € 1.500,00 (mil e quinhentos euros).

9. Que até a conclusdao do processo de liquidacdo da empresa, sejam
assumidos pelo Municipio os gastos inerentes ao desenvolvimento das
atividades ainda nao internalizadas, bem como os encargos inerentes ao
processo de dissolucdao, que a Camara Municipal transferira nos termos e
com limites na legislacao vigente, sendo muito provavel a necessidade de
revisao orcamental, prevendo para tanto as disponibilidades necessarias no
corrente orcamento e nos orcamentos futuros, devendo a Assembleia

Municipal aprovar quando existam os encargos plurianuais.”

Submetida a votacao, esta proposta foi aprovada, por unanimidade, com
os votos favoraveis da presidente Fatima Menezes e dos vereadores, Gina

Mendes, Renata Sousa, José Vasconcelos, Guido Drumond.

2) “DISSOLUCAO DA EMPRESA MUNICIPAL AREAL DOURADO, EVENTOS,
GESTAO DE EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS E CULTURAIS E ACCAO SOCIAL,
E.E.M. E INTEGRACAO E INTERNALIZACAO DE ACTIVIDADES, AO ABRIGO DO
NOVO REGIME JURIDICO DA ACTIVIDADE EMPRESARIAL LOCAL E DAS
PARTICIPACOES LOCAIS

Considerando que:

No passado dia 1 de setembro de 2012 entrou em vigor o novo Regime
Juridico da Actividade Empresarial Local e das Participacoes Locais,
aprovado pela Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, que veio revogar as Leis
n.%s 53-F/2006, de 29 de dezembro e 55/2011, de 15 de novembro; __

Pela analise efetuada a aplicacdo da Lei 50/2012, de 31 de agosto, €

obrigatoria a dissolucao da Areal Dourado, Eventos, Gestao de
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Equipamentos Desportivos e Culturais e Accao Social, E.E.M,

nomeadamente pelos critérios definidos no artigo 62.°;

Prevé ainda a mesma legislacao que no caso de dissolucao da empresa
municipal, a mesma possa ser internalizada na entidade publica

participante;

As atividades exercidas pela Empresa Municipal Areal Dourado, E.E.M.,
sao essenciais para o desenvolvimento do concelho, nomeadamente na
vertente cultural, de promocao econémica e turistica do concelho, mas
também no ambito da accdo social, deverdao estas atividades ser

internalizadas no Municipio do Porto Santo;

O Municipio nao dispde dos meios humanos indispensaveis para a
prossecucao das atividades da Empresa a internalizar, julga-se conveniente
0 recurso ao mecanismo de cedéncia de interesse publico dos seus
trabalhadores, ao abrigo do n° 6 do artigo 62.° da lei n° 50/2012, de 31 de
agosto, subsequentemente a deliberagao da dissolugao da Empresa;

Considerando ainda, o Plano de Internalizacdo das actividades junto a

presente Proposta como anexo A.

Proponho, que a Camara Municipal delibere:

1. Que a sociedade Areal Dourado, Gestao de Equipamentos Desportivos

e Culturais e Accao Social, E.E.M, seja dissolvida.

2. Que por inicio do processo de liquidacdo, a atividade da sociedade

seja internalizada no Municipio do Porto Santo.
3. Que os trabalhadores da sociedade, que preencham os requisitos do

artigo 62.° da Lei 50/2012, de 31 de agosto, sejam cedidos ao Municipio do

Porto Santo no Aambito da cedéncia de interesse publico,




subsequentemente a deliberacao da dissolucdo da Empresa, considerando-
se os constantes na lista anexa ao Plano de Internalizacao essenciais ao
desenvolvimento e prossecucao da atividade a ser internalizada e que o
Municipio ndo tem nos seus quadros funcionarios com disponibilidade e ou
capacidade técnica para desempenhar as tarefas exercidas por estes,
ficando no entanto a presente deliberacao pendente do parecer a remeter

a DGAL (que se anexa a presente proposta sob Anexo B).

4. Que, até seis meses apos a cedéncia referida no paragrafo anterior,
seja aberto concurso para as funcoes dos trabalhadores da lista anexa ao
Plano e que enquadraram no regime de cedéncia de interesse publico. ___

5. Que a empresa se responsabilize pelos custos que venham a ocorrer,
nos termos legais, com eventuais despedimentos de trabalhadores, que nao

sejam incorporados no Municipio do Porto Santo.

6. Que a sociedade apresente os documentos de prestacdo de contas e

balanco que servem de suporte a sua dissolucao.

7. Que seja proposto como liquidatario o atual Vogal do Conselho de
Administracao, o Dr. Miguel Fonseca, para intervir sozinho em todos os
atos de liquidagao, até ao encerramento final, que devera ter lugar no
prazo maximo de 3 anos, conforme estipulado nos n.%s 1 e 2 do artigo 150.°
do Coédigo das Sociedades Comerciais, ou até que estejam concluidos os
procedimentos de contratacao de funcionarios da sociedade pelo Municipio
do Porto Santo por transmissao global dos ativos e passivos que serdo
também da inteira responsabilidade do Municipio de Porto Santo.

8. Que a remuneracao do gerente liquidatario seja correspondente ao

atual vencimento do Vogal do Conselho de Administracdao, no montante de
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€ 1.229,15 (mil duzentos e vinte e nove euros e quinze céntimos).

9. Que até a conclusao do processo de liquidacao da empresa, sejam
assumidos pelo Municipio os gastos inerentes ao desenvolvimento das
atividades ainda nao internalizadas, bem como os encargos inerentes ao
processo de dissolucao, que a Camara Municipal transferira nos termos e
com limites na legislacao vigente, sendo muito provavel a necessidade de
revisao orcamental, prevendo para tanto as disponibilidades necessarias no
corrente orcamento e nos orcamentos futuros, devendo a Assembleia

Municipal aprovar quando existam os encargos plurianuais.”

Submetida a votacao, esta proposta foi aprovada, por unanimidade, com
os votos favoraveis da presidente Fatima Menezes e dos vereadores, Gina

Mendes, Renata Sousa, José Vasconcelos, Guido Drumond.

A vereadora Renata Sousa apresentou a declaracao de voto conjunta,

que a seguir se transcreve na integra:

“Relativamente a proposta de dissolu¢do quer da Empresa Municipal
Areal Dourado, Eventos, Gestdo de Equipamentos Desportivos e Culturais e
Accdo Social, E.E.M. quer da Empresa Municipal Porto Santo Verde,
Geoturismo e Gestdo Ambiental, E.E.M., a par da integracdo e
internalizac@o das atividades, as quais votei favoravelmente, gostaria de

salientar o seguinte:

- Desde que assumi funcoes como vereadora venho alertando para que
fossem adotadas, tanto nas empresas municipais como na prépria Cdmara,
medidas de reorganizacdo, de racionalizacdo e de alivio da despesa,

embora com a conviccdo de que as empresas municipais ndo eram

sustentaveis;




- As propostas de dissolu¢d@o derivam de imposicdo legal, no éGmbito do
artigo 62.° do Lei n.° 50/2012 de 31 de agosto, sendo que as ambas as
empresas sdo obrigatoriamente objeto de deliberacdo de dissolucdo, no
prazo de seis meses, uma vez que foram verificadas pelo menos uma das
situagdes que a lei determina como conducentes a dissolucdo;

- As propostas apresentam igualmente a vontade de se internalizar as
atividades das ditas empresas municipais, e por consequéncia, e uma vez
que a Camara ndo dispée de recursos humanos para prossecucdo das
atividades consideradas essenciais, a integragdo dos trabalhadores afetos
as mesmas através da prevista cedéncia de interesse publico;

- Contudo, para que esse objetivo de internalizacdo de atividade e de
integracdo dos trabalhadores se concretize, a proposta ficou pendente de
um parecer da Dire¢do Geral das Autarquias Locais - DGAL (do qual
depende as deliberacoes de dissolugdo e que estd patente nas préprias
propostas), visto que os fundos camardrios disponiveis sdo negativos; _____

- Ora, caso o parecer seja negativo, a possibilidade dos trabalhadores

engrossarem os numeros de desemprego da nossa ilha, ja de si alarmantes,

é quase certa;

- Assim, sugiro que enquanto se aguarda pelo parecer da DGAL, sejam
analisadas e ponderadas, por toda a vereacdo, outras alternativas a luz da
lei, para que se encontrem solucbes menos penalizadoras para os
trabalhadores e por consequéncia para as suas familias e toda a sociedade

portosantense.”

PERIODO DE INTERVENGCAO ABERTO AO PUBLICO: No periodo de

intervencao aberto ao publico, em obediéncia ao disposto no artigo 84.°,
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n.° 5 da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redacao dada pela Lei n.° 5-
A/2002, de 11 de janeiro, o Sr. Roberto Silva, residente na Serra de Fora -
Porto Santo, pediu a palavra para sugerir, face a falta de informacao, a
realizacao de uma reuniao com os trabalhadores das empresas municipais,
a fim de lhes ser prestados os esclarecimentos sobre a situacao atual
daquelas empresas, tendo a Sra. presidente informado que essa reuniao ja
estava planeada faltando apenas agendar o dia e a hora da sua realizacao.
ENCERRAMENTO DA REUNIAO: E nao havendo outros assuntos a tratar
nesta reuniao, a Senhora presidente declarou encerrada a reuniao, eram

treze horas. \

E eu, \ /) , Chefe da Divisido de Gestido Administrativa
e Financeira redigi @/ presente ata, a mandei lavrar, subscrevo e assino, na

2

qualidade invocada.
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