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DESPACHO 

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS 

POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, 

PARA A ÁREA FUNCIONAL DE SERVIÇOS GERAIS, PARA A DIVISÃO DE OBRAS, 

AMBIENTE E SERVIÇOS URBANOS 

Homologação da Lista Unitária de Ordenação Final 

Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 25.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, 

adiante designada por Portaria, no âmbito do procedimento concursal comum para 

preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em funções 

públicas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de Assistente Operacional, na área 

funcional de Serviços Gerais, para a Divisão de Obras, Ambiente e Serviços Urbanos – 

Referência B1, do Município do Porto Santo, publicado sob o Aviso (extrato) n.º 24550/2024/2, 

Diário da República, 2ª série, n.º 214, de 05/11/2024, e publicitado na BEP – Bolsa de Emprego 

Público, sob o Código de Oferta n.º OE202411/0160, homologo a Lista Unitária de Ordenação 

Final, em anexo, apresentada pelo respetivo Júri, bem como todas as restantes deliberações 

tomadas pelo Júri, incluindo as constantes nas atas relativas à admissão e exclusão dos 

candidatos. 

Nos termos previstos no n.º 2 do artigo 25.º da Portaria, determino que se notifiquem os 

candidatos do ato de homologação da Lista Unitária de Ordenação Final, incluindo os que 

tenham sido excluídos no decurso da aplicação dos métodos de seleção. 

Mais determino que se publicite a homologação da Lista Unitária de Ordenação Final em lugar 

visível e público nas Instalações da Câmara Municipal do Porto Santo, de acordo com o disposto 

no n.º 4 do artigo 25.º da Portaria. 

Porto Santo, 2 de julho de 2025 

 

O Presidente da Câmara Municipal, 

 

__________________________________________ 

(Nuno Filipe Melim Batista) 
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ANEXO  

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE DOIS 

POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, 

PARA A ÁREA FUNCIONAL DE SERVIÇOS GERAIS, PARA A DIVISÃO DE OBRAS, 

AMBIENTE E SERVIÇOS URBANOS 

(Aviso (extrato) n.º 24550/2024/2, publicado no Diário da República, 2ª série, n.º 214, de 05/11/2024) 

Porto Santo, 2 de julho de 2025 

Lista Unitária de Ordenação Final Homologada 

Ordenação 

Final 

Código de 

Candidato(a) 
Candidato(s) CF 

1.º B124 Élvio Fernandes Dantas 17,00 valores 

2.º B114 Cláudio Vitorino Oliveira Ornelas 16,80 valores 

3.º B101 Adriano Amaro Melim Vasconcelos 16,67 valores 

4.º B130 Hélder Cláudio Correia dos Santos 16,60 valores 

5.º B118 Débora Raquel Perestrelo Araújo Menezes 16,47 valores 

6.º B142 José António Rodrigues 16,20 valores 

7.º B154 Matilde Olívia de Melim Vasconcelos Soares 16,20 valores 

8.º B109 António Cristiano Azevedo Melim 16,07 valores 

9.º B119 Diclésio Emídio Oliveira de Sousa 16,00 valores 

10.º B136 Indalécio Luís Carmo dos Santos Vasconcelos 16,00 valores 

11.º B122 Eleutério Silva Nunes 15,80 valores 

12.º B131 Hélio Miguel Melim 15,67 valores 

13.º B128 Filipe Manuel Peixoto Machado 15,40 valores 
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Ordenação 

Final 

Código de 

Candidato(a) 
Candidato(s) CF 

14.º B126 Énio José Oliveira Drumond 15,33 valores 

15.º B123 Elisabete José Câmara Drumond Silva 15,33 valores 

16.º B105 Álvaro Miguel de Vasconcelos 15,27 valores 

17.º B110 António José Sousa Calaça 14,93 valores 

18.º B148 Márcio Emanuel Rodrigues Teixeira 14,40 valores 

19.º B135 Inácio Coelho de Vasconcelos 14,33 valores 

*Classificação Final = 60% Prova Prática de Conhecimentos + 40% Entrevista de Avaliação de Competências 
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