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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE UM

posro DE TRABALHo NA cARRETRA E cATEGoRTA DE ASsrsrENTe rÉcuco ruR

AREA FUNcToNAL DE TMAGEM/ForocRAFIA, eARA A uNTDADE DE EDUcAçÃo, nçÃo
SOCIAL, CULTURA, JUVENTUDE E DESPORTO i

(Aberto pelo Aviso (extrato) n.o 245501202412, publicado no Diário da República, 2.4 série, n.o 214, de

0511112024)

coNVocAToRtA PARA A REALTZAçAO DO METODO DE SELEçAO - PROVA DE

CONHECIMENTOS :

Na sequência do procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de

trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado,

para a carreira e categoria de Assistente Técnico, na área funcional de lmagem/Fotografia, para

a Unidade de Educação, Ação Social, Cultura, Juventude e Desporto do Mapa de Pessoal do

Município do Porto Santo, torna-se pública a convocatória para a realização do método de

seleção - Prova de Conhecimentos, em lista afixada em local visível e público das lnstalações

da Câmara Municipal do Porto Santo e disponibilizada na sua página eletrónica em wvwv.cm-

portosanto.pt.

A aplicação do método de seleção - Prova de Conhecimentos, terá lugar no dia 12 de março de

2025, pelas 14 horas, com uma tolerância de 10 minutos, nas lnstalações do Centro Culturalde

Congressos do Porto Santo, sitas R. Dr. Nuno Silvestre Teixeira, 9400-'162 Vila Baleira.

Candidato(s) Admitido(s)

A701 Alexandra Saldanha Waddell Morais Pereira

A702 André Miguel Pedro Pita Groz
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Gandidato(s) Admitido(s)

4703 Carina Marisa Ferreira Louro

A7O4 Carlos Fernando Oliveira Santos

4705 Carolina RaquelAlves Rodrigues Melim

Fábio lgor Rodrigues de Brito

Filipe Duarte da Silva Matos

4708 Flávia Maria Abreu Dantas Rodrigues

A71O Joana Maria da Silva Petito Alves

A.713

4715

4717
'(

Sara Cristina da Costa Henriques Soares

Os candidatos deverão comparecer no local de realização do método de seleção com 15 (quinze)

minutos de antecedência da hora definida, fazendo acompanhar-se do documento de

identificação.

Os candidatos deverão vir munidos de esferográfica ou caneta azul ou preta e legislação simples,

não sendo admitif,.a a consulta de legislação anotada ou comentada. Não será, igualmente,
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4711 João Paulo Andrade da Silva

Letícia Rubina Ramos Fernandes

Luís Manuel David Quaresma

Rafaela Reinold Correia

471 8
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permitida a presença na sala, durante arealização da prova, de computadores portáteis, tablets

e telemóveis.

A falta de comparência à aplicação do método seleção - Prova de Conhecimentos, equivale à

exclusão do procedimento concursal.

Porto Santo,24 de fevereiro de 2025

PRESIDENTE DO JÚRI

(Cláudia Maria Ferreira Faria)

VOGAIS

(Ana Bel donça dos Santos)

,:

Oi-"fi (**t! bl^t,nt^^ d" qL"r^

(Dinarte Emanuel Oliveira Silva)
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