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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO
DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO, NA AREA FUNCIONAL
DE AGAO SOCIAL, PARA A UNIDADE DE EDUCAGAO, AGAO SOCIAL, CULTURA, JUVENTUDE E

DESPORTO
(Aviso (extrato) n.° 24550/2024/2, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 214, de 05/1 1/2024)

Listagem dos resultados obtidos no método de sele¢do — Avaliagio Curricular

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,

adiante designada por Portaria, publicita-se a lista dos resultados obtidos pelo candidato no

método de selegdo — Avaliagdo Curricular.

Resultados da
Candidato(a)

Avaliacgdo Curricular
A339 - Ludgero Soares dos Santos Corvo 16,40 valores

Mais se torna publico que o candidato apresentado que tenha obtido uma valoragéo inferior a
9,5 valores no método de selecdo — Avaliagdo Curricular, fica excluido do procedimento
concursal, ndo lhe sendo aplicado o método de avaliagdo seguinte, nos termos dos n.°s 3 e 4 do
artigo 21.° da Portaria, e conforme previsto no ponto 24 do aviso de abertura do procedimento

concursal em apreco.

O candidato aprovado no método de selegdo - Avaliagio Curricular, serd oportunamente
convocado para a realizagdo do préximo método de selecdo - Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias, nos termos do artigo 6.° da Portaria.
Porto Santo, 7 de abril de 2025

PRESIDENTE DO JURI

(onslli

G v

(Laureano Emanuel Rodrigues da Silva)

VOGAIS
MARCO stinaldo de forma
2 igital por MARCO
ANTONIO  anronio TeLmo
TELMODE 1o 0zs 0408
SOUSA 18:13:13401°00°
(Marco Anténio Telmo Sousa)

< Assinado de forma digital por
JOSE CARLOS JOSE CARLOS VARELA
Dados: 2025.04.08 18:36:43
VARELA B

(José Carlos Varela)

1
Rua Dr. Nuno Silvestre Teixeira n.° 81, 9400-162 Porto Santo* Website: cm-portosanto.pt* E-mail:
geral@cm-portosanto.pt* Telefone: 291 980 640* Fax: 291 982 860

EDR ez



