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MUNICIPIO DE PORTO SANTO
Regulamento n.° 106/2025

Sumario: Altera e republica o Regulamento de Comparticipagao Municipal em Medicamentos «Projeto
Oficina Moével + Salde» do Municipio do Porto Santo.

Nuno Filipe Melim Batista, Presidente da Camara Municipal do Porto Santo:

Faz publico que, por deliberagao do executivo camarario tomada em reuniao ordinaria, realizada
no pretérito dia 16 de dezembro de 2024, e consequente deliberagao pelo 6rgao deliberativo, na sua
sessao ordindria de 30 de dezembro de 2024, foi aprovada a alteragdo ao Regulamento Comparticipagao
Municipal em medicamentos «Projeto Oficina Mével + Saude», o qual se republica integralmente, nos
termos previstos no artigo 139.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

13 de janeiro de 2025. — O Presidente da Camara Municipal, Nuno Filipe Melim Batista.
Regulamento de Comparticipagao Municipal em Medicamentos
«Projeto Oficina Movel + Saude»

Preambulo

Tendo por base a analise da dinamica do envelhecimento demografico no Municipio do Porto Santo,
de que sobressai que a populagao residente com 60 ou mais anos tem vindo a aumentar de forma expo-
nencial nas ultimas décadas e considerando que a esperanga média de vida é cada vez mais elevada;

Atendendo ao facto de que as doengas, a fadiga, o desenraizamento e outros traumas dificultam
a capacidade de adaptacao das pessoas idosas e atendendo a que a condigdo socioecondémica do
individuo é uma variavel de grande interesse no processo de decisao e participagao em todo o processo
de envelhecimento, sendo a populacao idosa uma das camadas sociais mais vulneraveis e em situagao
de maior caréncia econdémica ou social;

Assim, o Municipio do Porto Santo, congregando vontades, pretendendo criar respostas renovadas
em beneficio da comunidade idosa do Concelho, considerou oportuna a implementagao do Programa de
comparticipacao na aquisicao de medicamentos a atribuir pelo Municipio, aprovado na Camara Municipal
e na Assembleia Municipal e publicado no Didrio da Republica em 19 de abril de 2017 (Regulamento
n.° 205/2017).

A comparticipagao prevista tem como objetivo apoiar a aquisicao de medicamentos com receita
médica, na parte nao comparticipada, a cidadaos residentes no Municipio do Porto Santo, que preen-
cham os seguintes critérios: idade igual ou superior a 60 anos, reformados e/ou detentores de doenga
cronica incapacitante, nas condigdes definidas neste regulamento.

De acordo com o Regime Juridico das Autarquias Locais, das Entidades Intermunicipais e Asso-
ciativismo Autarquico aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o quadro de
atribuigoes e competéncias das autarquias locais, nomeadamente nos artigos 23.°, n.° 2, alinea h)
e33.%,n.° 1, alineav), é de atribuigcao e competéncia municipal prestar apoio a pessoas em situagao de
vulnerabilidade, em parceria com as entidades competentes da Administragao Regional/Central e com
instituigcdes particulares de solidariedade social, nas condigdes constantes de regulamento municipal.

De acordo com o mesmo Regime Juridico das Autarquias Locais, artigos 33.%,n.° 1, alinea k), e 25.°,
n.° 1, alinea g), compete a Camara Municipal elaborar e submeter a aprovacao da Assembleia Municipal
os projetos de regulamentos municipais.

De referir, finalmente, que, apesar de se tratar da aprovagao de um regulamento municipal, verifica-se,
de resto manifestamente, que o presente regulamento nao contempla matéria ou disposi¢des suscetiveis
de afetar de modo direto e imediato direitos e interesses legalmente protegidos dos cidadaos; antes
pelo contrario, as matérias que visa concretamente disciplinar relevam de uma manifesta liberalidade do
Municipio, o que, por natureza, nao é suscetivel de ser ajustado com o universo potencial de interessados
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a que se destina, nao tendo repercussao negativa ou condicionante sobre direitos e interesses legalmente
protegidos dos cidadaos. Por consequéncia, a luz do atualmente disposto nos artigos 100.° e 101.° do
novo Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro,
encontram-se dispensadas quer a audiéncia de interessados, quer a consulta publica.

Apods a publicagao da ultima alteragao deste regulamento de Comparticipagao Municipal em
Medicamentos e da avaliagao da sua implementagao, verificamos ser necessaria nova revisao e alte-
racao para melhoria na sua aplicabilidade e agilidade processual interna, nomeadamente na forma de
comparticipagao, passando esta de mensal a anual.

Os artigos 5.2, 8.° e 10.° do Regulamento Comparticipagao Municipal em Medicamentos «Projeto
Oficina Mével + Saude» sao alterados, republicando-se na integra o presente regulamento:

CAPITULO |
Disposigoes Gerais
Artigo 1.°
Objeto

1 — O presente Regulamento estabelece o regime de atribuigao de Comparticipagao Municipal em
Medicamentos, a atribuir pela Camara Municipal do Porto Santo.

2 — A comparticipagao prevista no presente Regulamento pretende apoiar a aquisi¢ao de medica-
mentos com receita médica.

Artigo 2.°
Ambito de Aplicacao

0 presente Regulamento Municipal destina-se exclusivamente a cidadaos com idade igual ou supe-
rior a 60 anos, reformados e/ou detentores de doenga cronica incapacitante, residentes e eleitores no
Concelho do Porto Santo ha mais de dois anos, nas condi¢des definidas nos artigos seguintes.

Artigo 3.°

Destinatarios

Podem candidatar-se aos beneficios estabelecidos pelo presente Regulamento Municipal, pessoas
com idade igual ou superior a 60 anos e/ou detentores de doenga crénica incapacitante devidamente
comprovada por atestado médico, que se encontrem em situagao de comprovada caréncia econdomica,
cujo rendimento mensal per capita seja igual ou inferior a Retribuigado Minima Mensal Garantida (RMMG),
em vigor na Regiao Auténoma da Madeira, e nao possuam quaisquer dividas para com o Municipio.

Artigo 4.°

Dotagao Orgamental

A dotagao orcamental para o programa objeto do presente Regulamento sera anualmente definida
no Orgamento do Municipio.

Artigo 5.°
Forma de Comparticipacao

(nova redagao)

A comparticipagao é assegurada através da atribuigao de um cartao eletrénico, pessoal e intrans-
missivel, denominado «Projeto Oficina Mével + Saude», cujo carregamento anual sera utilizado no ano
civil da candidatura, sob pena de caducidade.
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Artigo 6.°
Defini¢coes
1 — Para efeitos do presente Regulamento considera-se:

a) Retribuicdo Minima Mensal Garantida (RMMG): por proposta de Decreto Legislativo do Governo
Regional da Madeira;

b) Rendimento iliquido: conjunto de todos os rendimentos iliquidos e subsidios auferidos pelo
agregado familiar, provenientes de:

i) Ordenados, saldrios ou outras remuneragoes de trabalho subordinado ou independente, incluindo
diuturnidades, subsidios de férias, de Natal ou outros;

i) Rendas temporarias ou vitalicias;

iii) Pensdes de reforma, de aposentacao, de velhice, de invalidez, de sobrevivéncia, sociais, de
sangue, ou outras;

iv) Rendimentos de aplicagao de capitais;
v) Rendimentos resultantes de atividade comercial ou industrial;
vi) Quaisquer outros subsidios excetuando as prestagoes familiares;

c) Residéncia permanente: habitagcdo onde o agregado familiar reside, de forma estavel e duradoura,
e que constitui o respetivo domicilio para todos os efeitos, incluindo os fiscais;

d) Doenca crdnica incapacitante: doenga permanente causada por alteragdes patoldgicas irreversi-
veis, produzindo incapacidade/deficiéncia residual, e que exige uma formacgao especial do doente para
a sua reabilitagao, ou pode exigir longos periodos de supervisao, observagao ou cuidados;

e) Agregado familiar: o conjunto de pessoas, constituido pelo requerente, conjuge ou pessoa que com
aquele viva em uniao de facto, considerada nos termos da Lein.° 7/2011, de 11 de maio, e dependentes.

2 — 0 célculo dos rendimentos do agregado familiar e a determinagao da capitagao mensal serao
feitos de acordo com a seguinte férmula:

C — Rendimento mensal per capita;
R — Rendimento anual iliquido do agregado familiar;
| — Impostos e contribuicoes;

N — Numero de elementos que compdem o agregado familiar.

CAPITULO I

Disposigoes Gerais

Artigo 7.°
Condicoes de Acesso

1 — A candidatura é apresentada por meio de requerimento de modelo préprio, assinado pelo can-
didato ou pelo seu representante legal, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Cartao de cidadao, ou do bilhete de identidade, Nimero de Identificagao Fiscal (NIF) e Nimero
de Identificagao da Seguranca Social (NISS);
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b) Atestado/Declaracdo de residéncia, onde devera constar a composigao do agregado familiar
e tempo de residéncia;

c) Declaragao e nota de liquidagao do IRS, ou certidao do servigo de finangas que comprove estar
o requerente dispensado da entrega;

d) Comprovativos dos rendimentos liquidos auferidos por todos os elementos do agregado familiar,
incluindo prestacgdes sociais e pensoes, recibos de vencimentos e extrato de remuneragées dos ultimos
12 meses, caso nao seja possivel a entrega da Declaragao e nota de liquidagao do IRS;

e) Declaracao emitida pela Seguranga Social comprovativa de rendimentos ou da sua auséncia,
relativo a todos os elementos do agregado familiar;

f) Comprovativo das despesas mensais com medicamentos do requerente (estimativa da despesa
média mensal, efetuada pela farmacia local).

2 — Podera ser exigida a apresentacao de outros documentos, além dos referidos no ponto anterior,
sempre que tal se torne necessario para a analise do processo de candidatura.

3 — As candidaturas que nao se encontrem devidamente instruidas, nao serao objeto de analise.

4 — Todas as candidaturas serdo analisadas pelo Servigo Municipal de Intervengao Social (SMIS)
da Camara Municipal do Porto Santo.

5 — O simples facto de o candidato entregar o pedido nao lhe confere direito a comparticipagao.

6 — Alista de graduagao sera elaborada pelo Servigo Municipal de Intervengao Social (SMIS), con-
siderando, por ordem crescente, o rendimento mensal per capita.

Artigo 8.°

Instrucao do Processo
(nova redacao)
1 — A atribuicao da comparticipagao depende de requerimento dos interessados, a apresentar
na Camara Municipal do Porto Santo ou ao membro do executivo com as competéncias delegadas ou

subdelegadas.

2 — No primeiro ano de vigéncia do presente Regulamento, os prazos de candidatura serao afixados
por Edital.

3 — Aprovada a comparticipagao, esta é valida até ao final do ano civil, sendo renovada automa-
ticamente, mediante apresentacao dos documentos comprovativos da manutengao dos requisitos
necessarios.

4 — A atribuicao da comparticipagao é objeto de deliberagao da Camara Municipal, apos parecer
prévio do SMIS.

Artigo 9.°
Renovacao
A renovacao do beneficio previsto no presente Regulamento ocorrera de forma automatica, salvo

denuncia de uma das partes ou deixando de preencher os requisitos do artigo 7.° deste regulamento.
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Artigo 10.°

Forma, Valor e Periodicidade do Beneficio

(nova redacao)

1 — O beneficio a atribuir resulta do rendimento mensal per capita e do disposto na alinea f) do
n.° 1 do artigo 7.2, em escaldes de 10 euros até ao maximo de 40 euros mensais:

a) 10§
b) 20 €;
c) 30 €
d) 40 €.

2 — Os valores referidos no nimero anterior sao atribuidos tendo como limite o valor imediatamente
superior aquele que resulta do documento referido na alinea f) do n.° 1 do artigo 7.°

3 — Este é atribuido através de um carregamento anual no cartdo «Projeto Oficina Mével + Saude»,
no valor correspondente atribuido.

4 — O beneficio anual caduca a 15 de dezembro.

5 — Este beneficio destina-se a comparticipar apenas a compra de medicamentos com prescrigao
médica.

6 — O cartao «Projeto Oficina Mdvel + Salude» sé pode ser utilizado em farmacias.

Artigo 11.°
Obrigacoes dos Beneficiarios
Constituem obrigagoes dos beneficiarios:

1 — Informar o Servigo Municipal de Intervengao Social, no prazo de 15 dias, sempre que se verifique
alguma alteracgao as condicoes que estiveram na base da atribuicao do beneficio, nomeadamente:

a) Alteragao de residéncia, incluindo-se também os casos de acolhimento residencial em lares ou
instituicoes equiparadas;

b) Alteragdo dos rendimentos do agregado familiar.

2 — Comunicar a perda, roubo ou extravio do cartao eletrénico atribuido inicialmente, para que se
proceda ao seu cancelamento e a atribuigao de um novo cartao.

3 — Apresentar anualmente a documentacao referida no artigo 7.° deste regulamento.

4 — Prestar trimestralmente prova das despesas efetuadas com o cartdo «Projeto Oficina Mével +
Saude», junto do SMIS, para afericdo da natureza das mesmas e se foram ao abrigo de prescrigao médica.

Artigo 12.°
Cessacao e Exclusao

1 — O beneficio previsto no presente Regulamento cessa nas seguintes situagoes:

a) Nao comunicacao de alteragao dos requisitos de acesso, nomeadamente alteragao substancial
de rendimentos;

b) Prestacao de falsas declaragoes;
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c) Alteragdes suscetiveis de influir na modificagdo ou extingao das condi¢des de acesso ao bene-
ficio, bem como a alteracao de residéncia;

d) Institucionalizagcdo em equipamentos financiados ou comparticipados pelo Estado, caso os
medicamentos estejam incluidos na mensalidade;

e) Sejam proprietarios de bens de elevado valor, ou ainda quando haja evidentes sinais exteriores
de riqueza;

f) Morte do beneficiario.

2 — A prestacgao de falsas declaragdes constitui causa de exclusdo da Comparticipagao Municipal
em Medicamentos.

3 — A exclusao do beneficiario implica a cessacdo do pagamento do beneficio sem prejuizo da
responsabilidade civil e/ou criminal que ao facto corresponda.

CAPITULO III

Disposigoes Finais e Transitérias

Artigo 13.°
Avaliagao do Regulamento
O presente Regulamento sera objeto de revisao sempre que seja considerado indispensavel para
a sua aplicabilidade e agilidade processual, numa o6tica de eficiéncia e eficacia para o beneficiario do
programa, numa perspetiva de envolvimento e de responsabilizagao dos destinatarios.
Artigo 14.°
Duvidas e Omissoes
As duvidas e omissoes suscitadas na interpretagao e aplicagao do presente Regulamento remetem-
-se para a Lei Geral, e serao analisadas e esclarecidas por despacho do Presidente da Camara.
Artigo 15.°
Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor apds publicitagado, nos termos legais.
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